
Mapa Curricular por Área 

BÁSICA DISCIPLINAR TERMINAL INTEGRAL

MICROECONOMÍA II
EC206           4

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO
DE102      5

CURSO SELLO IV
ME207    6

CURSO SELLO II
ME105    6

CURSO SELLO III
ME108    4

PROCESO 
ADMINISTRATIVO
AD205     4

TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN PARA 
LOS NEGOCIOS 
MTI204     6

HERRAMIENTAS DE 
DIAGNÓSTICO 
ORGANIZACIONAL 
AD305     4

CREATIVIDAD E 
INNOVACIÓN
ME407    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME307     2

LEGISLACIÓN 
LABORAL Y 
SEGURIDAD SOCIAL
DE401     4

MATEMÁTICAS
FINANCIERAS
FZ405     4

PRINCIPIOS Y TÉCNICAS 
DE INVESTIGACIÓN 
MTI303    4   

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME409    2

MARCO FISCAL DE LAS 
ORGANIZACIONES
FI502     4  

CURSO SELLO I
ME104    6

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME507    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME607    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME208    2

FUNDAMENTOS DE 
CONTABILIDAD 
FINANCIERA  
CN101      6

CICLO FINANCIERO A 
CORTO PLAZO 
CN201     4

CICLO FINANCIERO A 
LARGO PLAZO 
CN301     4

FUNDAMENTOS DE 
ADMINISTRACIÓN
AD106      5

MICROECONOMÍA
EC107      5

MICROECONOMÍA 
APLICADA
EC206     4

INTRODUCCIÓN A LA 
MACROECONOMÍA
EC306      4

CONCEPTOS 
JURÍDICOS 
MERCANTILES 
DE202     4

ANÁLISIS DEL ENTORNO 
SOCIOECONÓMICO Y 
POLÍTICO DE MÉXICO 
EC304      4

MATEMÁTICAS 
APLICADAS
MT103     6

ESTADÍSTICA 
DESCRIPTIVA
MT203     4   

ESTADÍSTICA 
INFERENCIAL
MT302    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME708    2

SERIES DE TIEMPO Y 
PRONÓSTICOS EN LOS 
NEGOCIOS
MTI406     4

OPTATIVA I
OT501     4

OPTATIVA III
OT707      4

CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA
AD504     4

BASES DE 
MERCADOTECNIA
MK505    4

OPTATIVA II
OT601  4

ÉTICA Y VALORES
AD805     4

ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA
FZ503      4

ANÁLISIS DE LA 
ESTRUCTURA DE LOS 
COSTOS
CT403      4

METODOS Y 
PROCESOS DE 
CAPITAL HUMANO I
CH506     4

ADMINISTRACIÓN DE 
LA CADENA DE VALOR
PO702     4

FZ804     4

ESTRATEGIA 
FINANCIERA

FZ701     4

ENTORNO FINANCIERO 
DE LOS NEGOCIOS
FZ602     4

INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS
MK604    4

OPTATIVA VI
MK903     4

ESTRATEGIAS DE 
MERCADO
MK703     4

ESTUDIOS
ORGANIZACIONALES
AD606      4

OPTATIVA IV 
MK803    4

OPTATIVA V
CH902      4

METODOS Y 
PROCESOS DE CAPITAL 
HUMANO II
CH605     4

METODOS Y PROCESOS
DE CAPITAL HUMANO III
CH704     4

ADMINISTRACIÓN DEL 
SÉCTOR PÚBLICO
AD705      4

ADMINISTRACIÓN
ESTRATÉGICA
AD801   4

AUDITORÍA
ADMINISTRATIVA 
INTEGRAL
AD901      4

EXPERIENCIA
RECEPCIONAL
SS905     13

OPTATIVA VII
MTI904    4

COMUNICACIÓN
PROFESIONAL 
AD402     4

ADMINISTRACIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTROS
PO603      4

TALLER INTEGRADOR 
DE CAPITAL HUMANO
CH802     4

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE II  
SS807    5

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE I  
SS706     5

INGLÉS DE NEGOCIOS  
I
LE109    6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
II
LE209     6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
III
LE308    6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
IV
LE408    5

INGLÉS DE NEGOCIOS 
V
LE508    5

INGLÉS DE 
NEGOCIOS VI
LE608    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS  II
LE806    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS  I
LE709     5

INTERVENCIÓN
ORGANIZACIONAL
AD404      4

FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN



 Mapa Curricular con Cadenas 

BÁSICA DISCIPLINAR TERMINAL INTEGRAL

MICROECONOMÍA II
EC206           4

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO
DE102     5

CURSO SELLO IV
ME207    6

CURSO SELLO II
ME105    6

CURSO SELLO III
ME108    4

PROCESO 
ADMINISTRATIVO
AD205    4

TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN PARA 
LOS NEGOCIOS 

MTI204    6

HERRAMIENTAS DE 
DIAGNÓSTICO 
ORGANIZACIONAL 
AD305    4

CREATIVIDAD E 
INNOVACIÓN
ME407    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME307     2

LEGISLACIÓN 
LABORAL Y 
SEGURIDAD SOCIAL
DE401    4

MATEMÁTICAS
FINANCIERAS

FZ405    4

PRINCIPIOS Y TÉCNICAS 
DE INVESTIGACIÓN 
MTI303    4  

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME409    2

MARCO FISCAL DE LAS 
ORGANIZACIONES
FI502     4  

CURSO SELLO I
ME104    6

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME507    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME607    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME208    2

FUNDAMENTOS DE 
CONTABILIDAD 
FINANCIERA  
CN101     6

CICLO FINANCIERO A 
CORTO PLAZO 
CN201    4

CICLO FINANCIERO A 
LARGO PLAZO 
CN301    4

FUNDAMENTOS DE 
ADMINISTRACIÓN
AD106     5

MICROECONOMÍA
EC107     5

MICROECONOMÍA 
APLICADA
EC206    4

INTRODUCCIÓN A LA 
MACROECONOMÍA
EC306     4

CONCEPTOS 
JURÍDICOS 
MERCANTILES 
DE202    4

ANÁLISIS DEL ENTORNO 
SOCIOECONÓMICO Y 
POLÍTICO DE MÉXICO 
EC304      4

MATEMÁTICAS 
APLICADAS
MT103     6

ESTADÍSTICA 
DESCRIPTIVA
MT203     4  

ESTADÍSTICA 
INFERENCIAL
MT302    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME708    2

SERIES DE TIEMPO Y 
PRONÓSTICOS EN LOS 
NEGOCIOS
MTI406     4

OPTATIVA I
OT501    4

OPTATIVA III
OT707     4

CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA
AD504    4

BASES DE 
MERCADOTECNIA
MK505    4

OPTATIVA II
OT601  4

ÉTICA Y VALORES
AD805    4

ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA
FZ503     4

ANÁLISIS DE LA 
ESTRUCTURA DE LOS 
COSTOS
CT403     4

METODOS Y 
PROCESOS DE 
CAPITAL HUMANO I
CH506     4

ADMINISTRACIÓN DE 
LA CADENA DE VALOR
PO702    4

ENTORNO FINANCIERO 
DE LOS NEGOCIOS
FZ602    4

INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS
MK604    4

OPTATIVA VI
MK903     4

ESTRATEGIAS DE 
MERCADO

MK703     4

ESTUDIOS
ORGANIZACIONALES
AD606     4

OPTATIVA IV 
MK803    4

OPTATIVA V
CH902     4

METODOS Y 
PROCESOS DE CAPITAL 
HUMANO II
CH605    4

METODOS Y PROCESOS
DE CAPITAL HUMANO III
CH704    4

ADMINISTRACIÓN DEL 
SÉCTOR PÚBLICO
AD705     4

ADMINISTRACIÓN
ESTRATÉGICA
AD801  4

AUDITORÍA
ADMINISTRATIVA 
INTEGRAL
AD901     4

EXPERIENCIA
RECEPCIONAL
SS905     13

OPTATIVA VII
MTI904    4

COMUNICACIÓN
PROFESIONAL 
AD402    4

ADMINISTRACIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTROS
PO603     4

TALLER INTEGRADOR 
DE CAPITAL HUMANO
CH802    4

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE II  
SS807    5

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE I  
SS706     5

INGLÉS DE NEGOCIOS I
LE109    6

INGLÉS DE NEGOCIOS
II
LE209     6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
III
LE308    6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
IV
LE408    5

INGLÉS DE NEGOCIOS 
V

LE508     5

INGLÉS DE 
NEGOCIOS VI
LE608    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS II
LE806    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS I

LE709     5

INTERVENCIÓN
ORGANIZACIONAL
AD404     4

ESTRATEGIA 
FINANCIERA

FZ701     4
FZ804     4

FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN



 

Mapa Curricular por Ejes Curriculares 

MÉTODOS FORMACIÓN INTEGRAL ENTORNO ECONÓMICO SOCIAL TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN DESEMPEÑO PROFESIONAL ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA

INTERVENCIÓN
ORGANIZACIONAL
AD404      4

MICROECONOMÍA II
EC206           4

INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO
DE102      5

CURSO SELLO IV
ME207    6

CURSO SELLO II
ME105    6

CURSO SELLO III
ME108    4

PROCESO 
ADMINISTRATIVO
AD205     4

TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN PARA 
LOS NEGOCIOS 
MTI204      6

HERRAMIENTAS DE 
DIAGNÓSTICO 
ORGANIZACIONAL 
AD305     4

CREATIVIDAD E 
INNOVACIÓN
ME407    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME307     2

LEGISLACIÓN 
LABORAL Y 
SEGURIDAD SOCIAL
DE401     4

MATEMÁTICAS
FINANCIERAS
FZ405     4

PRINCIPIOS Y TÉCNICAS 
DE INVESTIGACIÓN 
MTI303    4   

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME409    2

MARCO FISCAL DE LAS 
ORGANIZACIONES
FI502     4  

CURSO SELLO I
ME104    6

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME507    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME607    2

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME208    2

FUNDAMENTOS DE 
CONTABILIDAD 
FINANCIERA  
CN101      6

CICLO FINANCIERO A 
CORTO PLAZO 
CN201     4

CICLO FINANCIERO A 
LARGO PLAZO 
CN301     4

FUNDAMENTOS DE 
ADMINISTRACIÓN
AD106      5

MICROECONOMÍA
EC107      5

MICROECONOMÍA 
APLICADA
EC206     4

INTRODUCCIÓN A LA 
MACROECONOMÍA
EC306      4

CONCEPTOS 
JURÍDICOS 
MERCANTILES 
DE202     4

ANÁLISIS DEL ENTORNO 
SOCIOECONÓMICO Y 
POLÍTICO DE MÉXICO 
EC304      4

MATEMÁTICAS 
APLICADAS
MT103     6

ESTADÍSTICA 
DESCRIPTIVA
MT203     4   

ESTADÍSTICA 
INFERENCIAL
MT302    4

FORMACIÓN
INTEGRAL
ME708    2

SERIES DE TIEMPO Y 
PRONÓSTICOS EN LOS 
NEGOCIOS
MTI406     4

OPTATIVA I
OT501     4

OPTATIVA III
OT707      4

CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA
AD504     4

BASES DE 
MERCADOTECNIA
MK505    4

OPTATIVA II
OT601   4

ÉTICA Y VALORES
AD805     4

ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA
FZ503      5

ANÁLISIS DE LA 
ESTRUCTURA DE LOS 
COSTOS
CT403      4

METODOS Y 
PROCESOS DE 
CAPITAL HUMANO I
CH506      4

ADMINISTRACIÓN DE 
LA CADENA DE VALOR
PO702     4

ENTORNO FINANCIERO 
DE LOS NEGOCIOS
FZ602     4

INVESTIGACIÓN DE 
MERCADOS
MK604    4

OPTATIVA VI
MK903     4

ESTRATEGIAS DE 
MERCADO
MK703     4

ESTUDIOS
ORGANIZACIONALES
AD606      4

OPTATIVA IV 
MK803    4

OPTATIVA V
CH902      4

METODOS Y 
PROCESOS DE CAPITAL 
HUMANO II
CH605     4

METODOS Y PROCESOS
DE CAPITAL HUMANO III
CH704     4

ADMINISTRACIÓN DEL 
SÉCTOR PÚBLICO
AD705      4

ADMINISTRACIÓN
ESTRATÉGICA
AD801   4

AUDITORÍA
ADMINISTRATIVA 
INTEGRAL
AD901      4

EXPERIENCIA
RECEPCIONAL
SS905     13

OPTATIVA VII
MTI904    4

COMUNICACIÓN
PROFESIONAL 
AD402     4

ADMINISTRACIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTROS
PO603      4

TALLER INTEGRADOR 
DE CAPITAL HUMANO
CH802     4

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE II   
SS807     5

SERVICIO SOCIAL DE 
PASANTE I   
SS706     5

INGLÉS DE NEGOCIOS I
LE109    6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
II
LE209     6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
III
LE308    6

INGLÉS DE NEGOCIOS 
IV
LE408    5

INGLÉS DE NEGOCIOS 
V
LE508    5

INGLÉS DE 
NEGOCIOS VI
LE608    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS II
LE806    5

FRANCÉS DE 
NEGOCIOS I
LE709     5

ESTRATEGIA 
FINANCIERA

FZ701     4 FZ804     4

FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN




