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1. Descripcion del Programa

Nombre de la Facultad Participante: Facultad de Economia, Contaduria y
Administracion
Nombre del Programa: Maestria en Estrategias Contables
Grado a Obtener: Maestro en Estrategias Contables
Opciones Terminales:
» Auditoria de Estados Financieros
» Estrategias Fiscales
» Contabilidad Gubernamental
» Estrategias Financieras
Fecha en que se aprobo por el Consejo de Estudios de Posgrado: 22 Mayo
2014
Fecha en que se aprob6 por la H. Junta Directiva de la Universidad Juérez
del Estado de Durango: 05 junio 2014
Nivel educativo: Maestria
Tipo de programa: Presencial Escolarizado
Duracion del programa: 17 meses
Tiempo para la obtencién del grado: 6 meses
Organizacion en tiempo: Por niveles
Total de créditos: 75
Inscripcion al programa: Generacional
Periodos de ingreso: Agosto
Requisitos de idioma para ingreso: Inglés, 350 puntos TOELF.
Requisitos de idioma para egreso: Inglés, 450 puntos TOELF.

Orientacion del programa: Profesionalizante
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2. Introduccioén

Como respuesta a los diversos cambios sociales que demandan cada vez
mayores capacidades en los profesionales de la contaduria, la Division de
Estudios de Posgrado de la Facultad de Economia, Contaduria y Administracion
de la Universidad Juarez del Estado de Durango decide instituir una nueva

maestria en Estrategias Contables.

Por lo anterior, se busca recopilar todo el quehacer de la Division a lo largo de
estos afos, plasmandolo en este nuevo plan para que tanto alumnos como
maestros y profesionales de la contaduria conozcan a detalle la oferta educativa

asi como su historia.

El Plan de Desarrollo del Posgrado 2006-2020 enfatiza la importancia de
implementar programas de posgrado Interinstitucionales e Institucionales, de tal
manera que favorezca la movilidad de profesores y estudiantes. Este tipo de
programas permiten cumplir con los estandares de calidad establecidos por el

CONACYT y la Secretaria de Educacion Publica a corto y mediano plazo.

Con esta estrategia, la Universidad Juarez del Estado de Durango trata de cumplir
una de sus principales funciones que es la formacion de una sociedad mas y
mejor educada y con mayores capacidades. Sin embargo, el mejoramiento
implica: conocimiento, tecnologia y manejo de la informacién, existe la necesidad
de formar adecuados modelos educativos que aseguren la pertinencia y la buena
calidad de la oferta educativa porque hoy en dia, no sélo compiten los sistemas
econdémicos y las empresas sino también las condiciones sociales, los sistemas
educativos para transitar en las sociedades del conocimiento. La sociedad del
conocimiento es una tendencia en la cual los paises desarrollados le han conferido
prioridad al capital humano (Plan de Desarrollo de Posgrado, 2009-2020). Sin
embargo, en los paises en desarrollo como México, la formacién de recursos a
nivel posgrado es una inversion a largo plazo que produce resultados tangibles

gue mas tarde se traducen en bienes y servicios para la sociedad. Es por esto,
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qgue los estudios de maestria adquieren importancia al formar recursos humanos
que confieren valor agregado a las Instituciones de Educacién Superior y al
desarrollo social.

La Maestria de Contabilidad de la FECA-UJED apoyada por la actividad de los
profesionales en las funciones financieras tanto privadas como publicas generara
propuestas de aplicacion practica y formara recursos humanos capaces de
insertarse al mercado laboral promoviendo el desarrollo integral del Estado la

region y el pais.

Maestria en Estrategias Contables
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3. Objetivos

3.1 Objetivo Institucional
Regular la oferta educativa a nivel maestria estableciendo concordancias entre los

nacleos de profesores y la disponibilidad comun de infraestructura y recursos para
contribuir a la formacion de recursos humanos pertinentes al desarrollo integral de

la region y del pais.

3.2 Objetivo general
Formar Maestros en Contabilidad, de manera integral, altamente calificados para

solucionar problemas en los &mbitos del sector privado y del sector publico, con un
enfoque objetivo para la toma de decisiones, generando especialistas en las

areas de auditoria, fiscal, contaduria y finanzas.

3.3 Objetivos especificos

El egresado de la Maestria en Estrategias Contables desarrollara competencias
para generar estrategias que impacten financieramente en los sectores publico y

privado.

Promover la vinculacion con el sector publico y privado para coadyuvar en la

prevencion y solucion de problemas.

Maestria en Estrategias Contables
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4. Mision y Vision

4.1 Mision

La Maestria en Estrategias Contables de la FECA-UJED se enfoca a la formacion
integral de recursos humanos con un elevado nivel de competitividad en las areas
de auditoria, fiscal, contaduria y finanzas aplicables en los sectores publico y
privado, con impacto en la toma de decisiones de los usuarios de la informacion
financiera.

4.2 Vision

El plan de estudios de la Maestria en Estrategias Contables de la FECA-UJED
operara con programas de calidad pertinentes y flexibles, de alto reconocimiento
académico; generara y aplicard conocimiento de acuerdo a estandares nacionales
e internacionales con impacto en los sectores publico y privado; se apoyara en
procesos certificados de gestion y coadyuvara al desarrollo humano y sustentable

de la region y del pais.
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5. Politicas, Metas y Estrategias del Programa

5.1 Politicas
De acuerdo con las politicas establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional

2011-2016 de la Universidad Juarez del Estado de Durango, se retoman seis

politicas institucionales que daran rumbo al programa de maestria, asi como

fortalecer la oferta de programas de posgrado de calidad. De acuerdo con su

impacto estratégico en el desarrollo institucional y del posgrado, se consideran las

siguientes:

Mejora continua de la calidad educativa y reconocimiento social;
Fortalecimiento de la investigacion y desarrollo cientifico;
Mejoramiento de la calidad de los programas de posgrado;
Modernizacién de infraestructura y servicios;

Vinculacion con la sociedad;

Desarrollo sustentable y proteccion del medio ambiente.

5.2 Metas

Para agosto del 2014 iniciar el programa de Maestria en Estrategias
Contables atendiendo la demanda de profesionales en la materia.

Para marzo del 2015, incorporar el programa de Maestria en Estrategias
Contables de la FECA-UJED al Padron del programa Nacional de
Posgrados de Calidad del CONACYT.

Para finales del semestre B de 2016 contar con un 80% de alumnos

titulados.

5.3 Estrategias

Maestria en Estrategias Contables
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Ofertar el programa de maestria en la modalidad de flexible escolarizada
presencial, teniendo la opcion de elegir la opcion terminal entre las &reas de
auditoria de estados financieros, estrategias fiscales, contabilidad gubernamental

y estrategias financieras, al terminar el tronco comun interdisciplinario.

Para obtener el grado de Maestro en Estrategias Contables el alumno podra optar
por alguna de las tres modalidades que ofrezca la Division de Estudios de
Posgrado de la FECA-UJED (Tesis de grado, Propuesta de Intervencion
Profesional, Reporte Analitico de experiencia profesional) y contara con el apoyo
de un maestro como tutor para la construccioén de su trabajo terminal que habra de

presentar para la obtencion del grado.

5.4 Campo de trabajo.

Maestria en Estrategias Contables
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6. Antecedentes

6.1 Antecedentes historicos del posgrado en México

El Sistema Educativo en México ha pasado por multiples cambios a lo largo de la
historia y en gran medida en el nivel basico, sin embargo, no es el Unico nivel, ni
necesariamente el mas importante. Entre otros, el posgrado (Especialidad,
Maestria y Doctorado), no ha quedado exento de la transformacion educativa que
se ha llevado a cabo en México, y estuvo sujeto a diversos contextos tanto
politicos como sociales en las distintas épocas del pais. Hablar histéricamente del
posgrado en México es hablar de la historia de posgrado en la Universidad
Nacional Autbnoma de México (UNAM) porque, se constituy6 principalmente en la
maxima Casa de Estudios (Bello et al, 2011). En 1946, la UNAM, cred la primera
Escuela de Graduados, antecedente del Consejo de Doctorado que la sustituye en
1957 y del Consejo de Estudios de Posgrado que en 1967 se establece en la
Maxima Casa de Estudios del pais para consolidar la educacién universitaria en

este nivel.

En la Universidad colonial y en la Universidad moderna, los grados eran otorgados
sin correspondencia alguna con los estudios realizados y los titulos que para el
ejercicio profesional se expedian en México, de tal forma que el posgrado es
posterior al otorgamiento de los grados de Maestro y Doctor en la UNAM (Anton,
2000).

En la UNAM, las primeras disposiciones legales para el desarrollo formal de los
estudios de posgrado se establecieron en 1929 y los grados de Doctor y Maestro
se comenzaron a otorgar de manera continua a partir de 1932, por lo que su labor
fue pionera en América Latina. En aquellos momentos, la Facultad de Filosofia y
Letras definié un conjunto de lineamientos para otorgar los grados de Maestro y
Doctor. De manera tal que bastaba con tener un titulo de licenciatura, haber

ejercido la docencia por mas de cinco afios, tener obra publicada y presentar una
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tesis para obtener el grado de Doctor, mientras que para obtener el de maestro,

eran necesarios los requisitos anteriores y el titulo de bachillerato.

Unos afos después, hacia 1945, la Facultad de Ciencias establecio, por primera
vez en la UNAM, dos ciclos de estudios: El profesional y el de graduados. A partir
de ese momento, en las carreras de Biologia, Fisica y Matematicas, el
otorgamiento del grado de Maestro requiri6 del grado académico y el titulo de
licenciatura, por su parte el grado de Doctor exigi6 el grado y el titulo de Maestro,
estableciéndose con ello una similitud entre titulo y grado, tal como existen hoy en

las universidades contemporaneas (Rojas, 1992).

La Escuela de Graduados funcion6 hasta 1956, afio en que se efectuaron amplias
reformas al Estatuto General de la UNAM, mediante las cuales, entre otros
asuntos, se incorporan las facultades como los espacios donde los estudios de
posgrado deberian tener lugar. Aquellos centros académicos que soOlo eran
escuelas y que a partir de entonces ofrecen estudios de posgrado, se convierten
en facultades (PDP-UNAM, 2002). Las reformas al Estatuto General de la UNAM,
aprobadas en 1957, hicieron posible que las escuelas se transformaran en
facultades al momento de impartir el nivel de doctorado y generaron
independencia con respecto a las escuelas y el desarrollo de nuevos grados.
Igualmente, propiciaron una nueva reglamentacion de los estudios superiores en

algunas facultades.

No es sino hasta 1967, cuando se produce el primer Reglamento de Estudios
Superiores con el que se dota de criterios Unicos a todos los programas de
posgrado y se sientan las bases para el crecimiento de la oferta de estudios y de
la matricula. Algunos de los aspectos que se introdujeron en ese periodo fueron
que los estudiantes tuvieran la posibilidad de cursar estudios en facultades
diferentes a la suya y se fijaron plazos para la conclusion de los estudios. Dichos

criterios, con las adecuaciones necesarias, siguen vigentes hasta la fecha.
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Los programas crecieron de 102 a 234, la matricula de 4,444 alumnos a 8,266, lo
que ocasioné un desbordamiento de planes de estudio, planta docente e
instituciones (PDP-UNAM, 2002).

Como consecuencia de la expansion del posgrado en los ultimos veinte afios, la
matricula creci6 mas del 200%. En 1984 se tenia una poblacion de 35,390
estudiantes en los tres niveles de (Especializacion, Maestria y Doctorado) y para
el afio 2000 se contaba ya con 118,099 (ANUIES y CONACYT, 2002).

En 1996 surge el nuevo Reglamento General de Estudios de Posgrado (RGEP),
que es el resultado de politicas de modernizacion. Uno de los principales
propdsitos del RGEP es lograr que los programas de posgrado funcionen de
manera acorde con las necesidades del pais, salvando los principales obstaculos
gue se presentan en la mayoria de los programas. (Arredondo et al., 1997). El
espiritu de la nueva propuesta, mantiene varios de los aciertos y logros ya
obtenidos en los programas de posgrado, como la articulacién que propone la
interaccion entre las distintas entidades académicas en el desarrollo de los
programas de posgrado, la flexibilidad para que los estudiantes tomen cursos en
mas de una Entidad, dentro y fuera de la UNAM y de México, la figura de los
Cuerpos Tutérales, la toma de decisiones académicas y académico-
administrativas en cuerpos colegiados, como los comités académicos, ademas de
apoyar e incentivar el desarrollo de los enfoques inter y multidisciplinarios, en
consonancia con las potencialidades de la institucibn y acorde con las
necesidades del pais (PDP-UNAM, 2002).

La UNAM, no es la Unica universidad que ofrece posgrados de calidad en México.
La matricula del posgrado en el ambito nacional se distribuye por niveles de la
siguiente manera: 21.9% en especialidad, 71.1% en maestria y 7 % en doctorado.
Las instituciones publicas atienden al 59.4% de la matricula y las instituciones
privadas al 40.6% restante. En el ailo 1999 se ofrecieron 3,895 programas y en el
2000, 4,101. En este nivel existe una alta concentracion geografica, pues mas del
61.2% de la matricula se localiza en el Distrito Federal y en los Estados de Nuevo
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Ledn, Jalisco, Puebla y México. El 55% de los estudiantes de doctorado estan

inscritos en instituciones del Distrito Federal.

El desarrollo del posgrado ha sido desigual, tanto en la calidad de los programas
como en la atencion de las distintas areas del conocimiento. Ante esta situacion, el
Programa de Fortalecimiento del Posgrado Nacional (SEP-CONACYT, 2001) tiene
como propésito impulsar la mejora continua de la calidad de los programas.

6.2 Politicas de evaluacion de programas de posgrado de calidad por
organismos externos

Dentro de las atribuciones y responsabilidades del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) esta la de establecer politicas nacionales en materia de
ciencia y tecnologia, y para el logro de este fin, el Consejo cuenta entre sus
programas sustantivos con el Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC), el cual es administrado de manera conjunta entre la Secretaria de
Educacion Pdublica, a través de la Subsecretaria de Educacién Superior y el
CONACYT. El programa establece como misién “fomentar la mejora continua y el
aseguramiento de la calidad del posgrado nacional, que dé sustento al incremento
de las capacidades cientificas, tecnoldgicas, sociales, humanisticas y de

innovacion del pais”.

El PNPC, establece como vision para el afio 2012, el que México, cuente con
instituciones que ofrecen una oferta de posgrados de calidad, de reconocimiento
internacional, que incorpora la generacion y aplicacién del conocimiento como un
recurso para el desarrollo de la sociedad, asi como la atencion de sus
necesidades, contribuyendo a consolidar con mayor autonomia y competitividad el

crecimiento y desarrollo sustentable del pais.

Por lo anterior, se aplicaran las siguientes estrategias:

a) Consolidacion del posgrado nacional de buena calidad.
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b) Incremento de la calidad y pertinencia del posgrado nacional.

c) Promocion de la internacionalizacion del posgrado y la cooperacion

interinstitucional.
d) Fortalecimiento de la cooperacion entre los diversos sectores de la sociedad.

e) Evaluacion sistematica por parte de la institucion, del desempefio de los

programas existentes en el PNPC.

El PNPC establece el reconocer los programas de especialidad, maestria y
doctorado en las diferentes areas del conocimiento, mismos que cuentan con
ndcleos académicos basicos, altas tasas de graduacion, infraestructura necesaria
y alta productividad cientifica o tecnoldgica, lo cual les permite lograr la pertinencia
de su operacién y 6ptimos resultados. De igual forma, el PNPC impulsa la mejora
continua de la calidad de los programas de posgrado que ofrecen las Instituciones

de Educacion Superior (IES) e instituciones afines del pais.

El ingreso de los programas de posgrado en el PNPC, representa un
reconocimiento publico a su calidad, con base en procesos de evaluacion y
seguimiento realizados por el comité de pares, por lo que el PNPC coadyuva al
Sistema de Garantia de la Calidad de la Educacion Superior. Asimismo, es un
referente confiable acerca de la calidad de la oferta educativa en el &mbito del
posgrado, que ayuda y orienta a los diferentes sectores del pais, para que opten

por los beneficios que otorga la formacion de recursos humanos de alto nivel.

Los beneficios para los programas registrados en el PNPC son:

a) Reconocimiento de calidad académica por parte de la SEP y el CONACYT.
b) Becas para los alumnos que cursan los programas académicos registrados.
c) Becas mixtas para los alumnos de programas registrados en el PNPC.

d) Becas posdoctorales y sabaticas para los profesores de programas registrados
en el PNPC.
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6.3 Antecedentes historicos del posgrado en la UJED y su oferta educativa

La Universidad Juarez del Estado de Durango, como institucién de educacion
superior, tiene como parte de su misién, cumplir con las funciones sustantivas de
docencia, investigacion, difusién de la cultura y extension. Para el desarrollo de
estas funciones, un elemento estratégico es la oferta de estudios de Posgrado. En
la UJED se ofrecen 86 programas educativos de posgrado; 32 especialidades, 40
maestrias y 14 doctorados, los cuales se ofertan tanto en la ciudad de Durango
como en las unidades académicas de GoOmez Palacio, Dgo. De estos 84
programas, una especialidad, seis maestrias y cuatro doctorados corresponden a
las é&reas agropecuarias, forestales y de los recursos naturales; siete
especialidades, cuatro maestrias y tres doctorados corresponden al area de
educacién y humanidades; 17 especialidades, 10 maestrias y tres doctorados
corresponden a las ciencias de la salud; 8 maestrias corresponden a las ciencias
naturales y exactas; dos maestrias y dos doctorados corresponden al area de
ingenieria y tecnologia; y 7 especialidades, 9 maestrias y 1 doctorado corresponde
al area econdémico administrativa. Para el afio 2013 se encontraban inscritos 402
alumnos a los programas de posgrado de las areas econémico administrativas, de
los cuales el 43% corresponde a la Especialidad en Administracion de Hospitales,
29% a la Maestria en Administracion, 4% a la maestria en Mercadotecnia y el 25%
restante a la Maestria en Administracion Publica.

Dentro del area economico-administrativa se encuentran cuatro cuerpos

académicos, de los cuales dos estan en consolidacién y dos en formacion.

6.4 Antecedentes historicos de la Division de Estudios de Posgrado de la
FECA-UJED

La creacion de la Division de Estudios de Posgrado en junio de 1979 se propicia

en un contexto donde a mediados de la década de los sesenta, cobran fuerza las
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actividades en el campo del comercio internacional con el propdsito de promover
las exportaciones de los productos mexicanos al extranjero y con esto estar
insertos en dichas actividades comerciales de carécter internacional, .creandose
dos programas académicos uno de Maestria en Administracion y otro de

Administracion Pubica

Con la actividad tan vertiginosa en el ambito de la tecnologia, ademas del
ambiente altamente competitivo que estan llevando las grandes corporaciones con
espiritu globalizador, se han propiciado enormes impactos con cambios radicales
en los mercados de los paises en lo econémico, educativo, laboral, tecnoldgico,

cultural, politico y social.

En este contexto, es que todas las instituciones educativas estan orientando sus
esfuerzos por hacer frente a los embates que este fendmeno de la globalizaciéon
ha producido y en este tenor, la Divisién de Estudios de Posgrado de la Facultad
de Economia, Contaduria y Administracion de la UJED (como otras instituciones
de nuestro pais) esta afrontando actualmente un gran reto, ya que cada vez se
hace mas dificil poder dar respuesta a las necesidades sociales. Los cambios que
la rodean estan haciendo una fuerte presién y la estan obligando a disefiar nuevas
estrategias para superar su capacidad de adaptacion, vencer el reto de la

obsolescencia y obtener mejores resultados en el ambito académico.

Con respecto a la investigacion, es una actividad esencial en las organizaciones
empresariales, publicas y en las instituciones educativas. La Divisién de Estudios
de Posgrado de la FECA, ha desarrollado investigacion de campo entre los
sectores productivo, publico y social con el objetivo primordial de detectar y
analizar la problematica que plantea el entorno, para cristalizarla en propuestas a
través de diversos programas académicos acordes a la realidad del ambito y de

los recursos disponibles.

Cabe sefalar en este sentido, que el programa educativo a desarrollar tendra un

enfoque profesionalizante por lo que la investigacién realizada al respecto sera de
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aplicacion directa en las organizaciones donde participan los estudiantes, para de

esta forma darle un caracter totalmente significativo y de solucion de problemas.
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7. Fundamentacion

7.1 Pertinencia social
La correspondencia entre los ejes rectores contenidos en el Plan Estatal de

Desarrollo, el Modelo Educativo y Académico de la UJED y el Plan de Desarrollo
de la FECA y derivado principalmente por la apertura e insercion del Estado en el
Corredor Economico del Norte, conlleva a que la Division de Estudios de Posgrado
de la Facultad de Economia, Contaduria y Administracion de la Universidad
Juérez del Estado de Durango y sus profesores, preparen el presente programa
de estudios y mantengan actualizados en areas de especializacion a

profesionistas con deseos de superacion y de alto servicio.

Es importante resaltar que tanto el sector publico como el sector privado son
mercados laborales, que potencialmente son nichos de empleo, ya que la
demanda de profesionales con estudios de posgrado con especialidad en
Contabilidad Gubernamental, Estrategias Financieras, Auditoria de Estados
Financieros y Estrategias Fiscales va en aumento ante la oportunidad para la

prosperidad y crecimiento Econémico del Estado de Durango y Norte de México.

Durango se encuentra entre los estados con costos corporativos mas bajos del
pais, ademas, cuenta con una amplia base de mano de obra calificada y una
tradicional estabilidad laboral. Posee una gran variedad de recursos naturales, y
su localizacién geogréfica es estratégica para acceder a los mercados de América
del Norte, Unién Europea y Asia.

En Durango, se lleva a cabo uno de los programas mas ambiciosos de inversion
en infraestructura de comunicacion carretera. El estado pertenece al mayor
corredor industrial de Norteamérica (NASCO) y es parte de la regién mas dinamica
del Pais.

e Capital: Durango

e Municipios: 39

e Poblacion: 1,735,431 habitantes

¢ % de la poblacién nacional: 1.5

e Extension Territorial: 123,451 km2
e 9% de superficie del pais: 6.3
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e % de aportacion al PIB Nacional: 1.2

e Sector con mayor aportaciéon al PIB Estatal: Industrias manufactureras
(21%)
Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, al cuarto trimestre de
2013.

Empleo

Durango reporto de 694 mil trabajadores en 2013, principalmente en el comercio y
agricultura, lo que representd 1.4% y 1.8% respecto al personal ocupado en esos
sectores a nivel nacional.

Economia

El Producto Interno Bruto (PIB) del estado ascendié a mas de 185 mil millones de
pesos en 2012, con lo que aportd 1.2% al PIB nacional.

Las actividades terciarias, entre las que se encuentran el comercio y los servicios
inmobiliarios, aportaron 53% al PIB estatal en 2012.

En Durango, segun datos del INEGI, existen 72 mil 538 unidades econdémicas en
las que se emplean 368 mil 503 personas. De estas unidades, 6 mil 286 iniciaron
actividades en este ultimo afio y el restante 66 mil 252 realizaron actividades
economicas en el afio anterior.

De tal forma que de las 66 mil 252 unidades econdmicas que realizaron
actividades en 2012, un total de 21 mil 72 no son objeto de investigacion a detalle
en virtud de corresponder a Servicios del sector publico y organizaciones
religiosas (9 mil 161) y de la muestra rural (11 mil 911); de manera que, se tienen
45 mil 180 unidades econOmicas correspondientes al sector privado y paraestatal
censadas a profundidad, en las cuales se ocupa a 235 mil 909 personas.

La estructura de las unidades econdmicas estd conformada principalmente por
Comercio al por menor; Otros servicios excepto actividades gubernamentales, los
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas, y las
Industrias manufactureras, que participan con 45.8%, 14.2%, 11.7% y 10.8%,
respectivamente.

En términos de la cantidad de personas ocupadas sobresalen el Comercio al por
menor que registra 27% del total; la Industria manufacturera con 25.2%; Servicios
de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas 7.4%; Otros
servicios excepto actividades gubernamentales representa 6.7%; el sector de los
Servicios de apoyo a los negocios participa con 6.2% y el de Comercio al por
mayor con 6 por ciento del total de ocupados.
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Asi, se observa que seis de los veinte sectores econdmicos del SCIAN,
representan 89.9% del total de las unidades econdémicas y 73.4% del personal
ocupado total.

Por otro lado, la informacion censal indica que del total de personal ocupado,
63.2% son hombres y 36.8% mujeres. Existen sectores econdmicos donde
predomina participacién de los hombres: Construccion 92.3%, Mineria 90.3%,
Transportes, correos y almacenamiento 90%, Pesca, acuicultura y servicios
relacionados al sector 88.2% y Energia eléctrica, suministro de agua y de gas por
ductos al consumidor final 81.6%. En cambio; los sectores con una mayor
presencia relativa de mujeres son: Servicios de alojamiento temporal y de
preparacion de alimentos y bebidas y los Servicios educativos con 62.9% y62.5%;
respectivamente.

Segun la posiciéon en el trabajo se observa que de las 235 mil 909 personas
ocupadas, 58.1% corresponden a personal remunerado, 30.2% son propietarios,
familiares o personas que colaboran para la unidad econdémica sin percibir una
remuneracion, y el 11.7% se refiere al personal que no depende legalmente de la
razon social para la cual trabaja (puede ser personal que trabaja exclusivamente a
base de comisiones, honorarios o bien, que son suministrados por empresas
dedicadas a reclutar, administrar y abastecer de trabajadores a otras unidades
econdmicas).

Geogréaficamente, 76.4% del personal ocupado se concentra en dos municipios:
Durango con 44.1% y Gémez Palacio 32.3%. En seguida se ubican, con menor
proporcién, Lerdo (5.3%), Santiago Papasquiaro (2.7%) y Pueblo Nuevo (2.1 por
ciento).

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL OCUPADO
POR PRINCIPALES MUNICIPIOS

135
44.1
Durango B Gomez Palacio | erdo
B Santiago Papasquiaro Pueblo Nuevo B Resto de municipios
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En relacion al valor agregado censal bruto, la Industria manufacturera aporta
36.5% del total estatal, seguido por el comercio al por menor con 11%; energia
eléctrica, suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final con 9.7%,
comercio al por mayor y mineria participan con 8.3% y 7.9% respectivamente; el
resto de los sectores aporta 26.6 por ciento.

Al organizar a los municipios por su aportacién al valor agregado censal bruto,
Gbomez Palacio se ubica en primer lugar, ya que participd con 49.7%, le sigue el
municipio de Durango con 32.8 por ciento. Los 37 municipios restantes
contribuyen con 17.5%, (sobresale Santiago Papasquiaro con una participacion de
3.8 por ciento).

Tamafo de las unidades econdmicas

De las 45 mil 180 unidades econémicas, 94.3% corresponde a Microempresas,
estos establecimientos concentran a 43.1% del personal ocupado, en tanto que las
Pequefias empresas representan 4.2% y emplean al 16.1%; las Medianas
empresas representan 0.9% donde se concentra 14% de personal; asimismo el
0.3%, se refiere a las Grandes empresas que emplean al 26.9% del personal
ocupado. Es importante mencionar que estos calculos estan hechos con base al
sector econdmico (manufacturas, comercio, servicios) y no en relacion al total
estatal, y que en relacién a las unidades econdmicas, excluye datos adicionales,
motivo por el cual las suma de los parciales no suma cien por ciento.

Remuneraciones

Las remuneraciones promedio por persona ocupada a nivel estatal ascienden a 78
mil 898 pesos anuales. La informacion de las remuneraciones promedio por
sectores muestra contraste: las mas altas 474 mil 671 pesos, se observan en el
sector de Corporativos; Informacion en medios masivos y Energia eléctrica,
suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final alcanzan montos de
301 mil 974 y 213 mil 429 pesos anuales por persona, en ese orden. Las
remuneraciones promedio mas bajas se presentan en los sectores de Pesca y
acuicultura y servicios relacionados al sector; y en Servicios de alojamiento
temporal y de preparacion de alimentos y bebidas con 9 mil 142 y 34 mil 466
pesos anuales, respectivamente.

El Programa de la Maestria en Estrategias Contables a través de su curriculo
establece el compromiso de contribuir a la formacién de profesionales que
coadyuven al fomento, desarrollo y fortalecimiento de la actividad empresarial de
la region como una estrategia de generacion de empleo y un camino al desarrollo

econdémico y mejoramiento de la calidad de vida de su gente.
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Se tiene el compromiso de la formacion de profesionales lideres en la contribucion
y gestidbn de conocimiento en pro del desarrollo empresarial y comunitario,
comprometidos con el desarrollo social y econémico de la region y del pais;
cultores de la diferencia y la tolerancia, respetuosos de las instituciones
democraticas, con conciencia critica y compromiso social ya que aporta y
contribuye al mejoramiento de procesos administrativos estratégicos en las

distintas organizaciones de la region que lo demandan.

7.1.1 Sector Publico
Derivado de la reforma en mayo de 2008 a la Constitucion Politica del Estados

Unidos Mexicanos, en su articulo 73, fraccibn XXVIII, en donde se otorga al
Congreso las facultades para expedir leyes en materia de contabilidad para el
Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi como para el Gobierno del Distrito
Federal, con el objeto de armonizarla informacion financiera de sus presupuestos
y registros contables, surge la necesidad de profesionistas con capacidad

altamente reconocida en contabilidad gubernamental.

De igual forma en la actualidad la transparencia en el manejo de los recursos
publicos hace necesario que las entidades publicas cuenten con profesionales

capacitados en la auditoria de los estados financieros.

Las continuas reformas a las disposiciones fiscales en el entorno nacional y local
hacen necesario que se cuente con profesionistas capaces de revisar el
cumplimento a las disposiciones fiscales y de igual forma coadyuvar a la

implementacion de politicas publica de recaudacién de contribuciones.

7.1.2 Sector Privado
El crecimiento y transformacién econémica en Durango, derivado de sus propias

actividades comerciales, industriales y de servicios, hace que crezca la necesidad
de profesionistas con una preparacion mas especializada en las distintas areas
econdmico administrativas, como los son la Contabilidad Gubernamental, las
Estrategias Financieras, la Auditoria de Estados Financieros y las Estrategias

Fiscales.
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La Division de Estudios de Posgrado de la Facultad ha visualizado la necesidad de
formar profesionales que asesoren a la sociedad y/o gobierno, actuando con
sentido ético, liderazgo y compromiso para ofrecer soluciones integrales en la

voragine de cambios constantes del pais en este ambito.

7.2 Pertinencia académica

La Contaduria Publica a pesar de ser una de las profesiones mas importantes
para la empresa, y para las organizaciones en general, siempre ha enfocado sus
servicios profesionales al sistema interno y a los hechos pasados, por lo cual en
esta época de cambios y globalizacion, se abre la oportunidad para que el C.P., se

enfoque en los sistemas estratégicos con una orientacién al futuro.

La cambiante situacion econdmica, tecnoldgica, social y politica a nivel tanto local
como internacional, genera y a la vez limita las oportunidades para las empresas,
por lo cual, sus directivos deben poder contar con la informacién relacionada con

estos fendmenos con la pertinencia y veracidad de niveles mas elevados.

El C.P., tiene entones, la ocasion de generar la informacién que satisfaga este

reto, y aln otros.

Uno de los ambitos en donde el C.P., tiene en la actualidad un importante reto es
en el correspondiente a las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC)
donde el constante y acelerado avance obliga al profesional de la contaduria a
convertirse en un experto usuario de los sistemas de informacion e inteligentes

gue ya son una realidad vigente.

En el area fiscal, por la naturaleza de los cambios que se estan llevando a cabo en
la normatividad, el papel del C.P., se reviste de especial importancia, dado que es
el profesional encargado de estudiar e implementar las reformas y nuevos

procedimientos que se establecen por parte de las autoridades hacendarias.

Desde luego, estas reformas abren nuevos horizontes para la practica de la

Auditoria, actividad por excelencia del Contador Publico, puesto que vino,
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historicamente, a darle el caracter de profesion y lo identifica con sus

caracteristicas mas esenciales, como lo son la responsabilidad y la independencia.

En cuanto a las Finanzas, existe un vinculo indisoluble entre la actividad financiera
y la del Contador Publico, el cual se encuentra preparado para conocer cuales son
las consecuencias que acarrea un desequilibrio en la funcion financiera de la

empresa.

Las organizaciones econdmicas no pueden manejarse por mera intuicion, sino que
sus directivos deben tener conocimientos validos acerca de las variables

econdémicas y su comportamiento.

Histéricamente, la labor del C.P., en tiempos inflacionarios ha sido vital, para
procesar la informacion financiera con base en los cambios macroeconémicos, y
lograr dar a los tomadores de decisiones las bases cientificamente validas para
evaluar el medio ambiente econdmico. De la misma manera, los cambios en las
tasas de interés y los tipos de cambio pueden repercutir directamente en la

preparacion de la informacion que prepara el C.P.

Actualmente, y aunque en los Ultimos afios las variables macroeconémicas han
estado controladas, se estdn gestando procesos inflacionarios, que
previsiblemente habran de generar que la informacion financiera sea de nuevo
preparada contemplando los cambios en el poder adquisitivo entre periodos, lo

cual requiere de la participacion indispensable del C.P.

Otra area donde el C.P. debe intervenir decisivamente es la relacionada con los
negocios internacionales, considerando que en el ya referido ambiente globalizado
la participacion de las empresas en los mercados mundiales requieres una
informacion solida y confiable. La Contaduria Internacional es una de las diversas

especialidades reconocidas en la profesion.

Una de las esferas de desarrollo profesional que recientemente ha surgido es la
de la contabilidad gubernamental, que surge de la demanda de la sociedad

mexicana en materia de transparencia y rendicion de cuentas, ante la pérdida de
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credibilidad en nuestras instituciones gubernamentales, que han sido causales
para la modernizacion, transparencia y oportunidad en la emisién de informacion
financiera enfocada a una adecuada toma de decisiones de la administracién

publica.

Esta tarea tiene su fundamento en que el 7 de mayo de 2008 se realizaron
modificaciones importantes a nuestra Carta Magna con la reforma al articulo 73
constitucional en la que se otorgd al Poder Legislativo la facultad para expedir
leyes que regulen la contabilidad gubernamental en los tres 6rdenes de gobierno,
a fin de garantizar su armonizacion a nivel nacional para presentar informacién
homogénea de las finanzas publicas, que a su vez facilite la interpretacion y

fiscalizacion de los recursos publicos.

La profesion del Contador Publico asume activa y responsablemente, en estos
tiempos, el reto de estar a la altura de las demandas de informacién de las
organizaciones publicas y de las empresas, preparandose cada vez mas y
adquiriendo la cultura de la capacitacion y preparacion constante, para poder
satisfacer las necesidades de la sociedad. De la misma forma, es necesario el
compromiso del profesional para ampliar sus perspectivas de desarrollo y ejercicio
profesional, integrandose plenamente a la actividad estratégica en las entidades

en las cuales participe.

La fundamentacién social del programa tiene como objetivo evidenciar las
necesidades sociales por atender y el tema del que ocupa este apartado, es
referido a las areas generales de Contabilidad Gubernamental, las Estrategias
Financieras, la Auditoria de Estados Financieros y las Estrategias Fiscales, en las
ciencias econdmico administrativas que constituyen el camino para plantear
soluciones y la aplicacién de enfoques metodolégicos como punto de apoyo para

la capacitacion y el desarrollo por los maestrantes.

Con respecto al sistema productivo y desde la percepcion y necesidades
especificas de los ciudadanos que acceden a las instituciones educativas, se

realizaron estudios entre los profesionistas adscritos al Colegio de Contadores
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Publicos de Durango, A.C., resultando que de 188 encuestados el 26% respondio
sobre la necesidad de una opcién de especialidad en Estrategia Fiscales, el 24%
sobre su especializacion en Auditoria de Estados Financieros, el 23% se
pronuncié en la necesidad de una maestria local sobre estrategias Financieras y
por ultimo y como consecuencia al cambio en las politicas de gobierno respecto a
la rendicibn de cuentas el 27% observa la necesidad de especializarse en
Contabilidad Gubernamental y el proceso de armonizacién que se vive en la

actualidad.
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8. Justificacion

El conocimiento es uno de los activos mas valioso con que cuenta la sociedad, el
cual propicia nuevas formas de produccién y distribucién, de tal manera que el
recurso humano capacitado es un elemento sustancial de todo proceso. Por ello,
deben de ser fomentadas aquellas politicas que permitan mantener, generar y
trasmitir el conocimiento. A nivel local, regional y nacional es necesario que las
actividades econdmico administrativas como lo son la Contabilidad
Gubernamental, las Estrategias Financieras, la Auditoria de Estados Financieros y
las Estrategias Fiscales, se integren con el fin de propiciar el desarrollo de la
sociedad, incorporando a la investigacion en la busqueda de soluciones a las
diversas problematicas existentes en las organizaciones publicas y privadas, sin
perder el enfoque heterogéneo y complejo del espacio econémico del desarrollo y
las cambiantes condiciones del Estado de Durango y del Pais en el marco de la
globalizacion. En el Estado de Durango es necesario fomentar el desarrollo de la
actividad econdémica administrativa, sustentable e integrales que generen
confianza a las distintas entidades, tanto publicas como privadas, a través de la
diversificacion y estabilidad de la informacién administrativa. Las entidades
publicas y privadas requieren profesionistas mas preparados para hacer frente a
los retos que exige la propia preparacion de informacion financiera y fiscal, que

origina el desarrollo y la transparencia tan requerida hoy en dia.

9. Demanda
En el mes de Diciembre del 2013 se aplico encuesta a 188 socios del Colegio de

Contadores Publicos de Durango afiliado al Instituto Mexicano de Contadores

Publicos.

Tabla 1. Demanda Real

Femenino Masculino Total
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120 68 188
18a30 31a45 46 a 60 Total

126 47 15 188
Soltero Casado Total

121 67 188
Despacho Empresa Total

Auxiliar Propio Auxiliar Contador

118 16 45 9 188
Medio Superior Total

20 4 24
C?::;as Auditoria Fiscal Finanzas Cont. Gub. Seg. Soc. Total

16 40 44 38 46 4 188

Propuesta 40 44 39 46 169
Porcentaje 24% 26% 23% 27% 100%

Con respecto al sistema productivo y desde la percepcion y necesidades
especificas de los ciudadanos que acceden a las instituciones educativas, se
realizaron estudios entre los profesionistas adscritos al Colegio de Contadores
Publicos de Durango, A.C., resultando que de 188 encuestados el 26% respondio
sobre la necesidad de una opcion de especialidad en Estrategia Fiscales, el 24%
sobre su especializacion en Auditoria de Estados Financieros, el 23% se
pronuncid en la necesidad de una maestria local sobre estrategias Financieras y
por ultimo y como consecuencia al cambio en las politicas de gobierno respecto a
la rendicibn de cuentas el 27% observa la necesidad de especializarse en
Contabilidad Gubernamental y el proceso de armonizacién que se vive en la
actualidad.

Cuadro 2 Demanda Potencial
Generacion C.P. L.A. Total
2009 180 66
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2010 172 69
2011 175 60
2012 188 65 32
2013 166 70 43
Total 881 330 75

De la Revisién de los archivos de la FECA UJED se obtuvo la informacion
referente a los alumnos egresados en los Ultimos cinco afios y que representan

una demanda potencial el presente programa educativo
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10. Proceso Educativo

En el quehacer académico nacional y en la Universidad Juérez del Estado de
Durango, la formacion de profesionales e investigadores con grado de maestria
comprende procesos educativos orientados a desarrollar las competencias
profesionales de los estudiantes. Al respecto el programa educativo esta disefiado
con el propdsito de que los estudiantes incrementen sus conocimientos vy

habilidades que le permitan ser mas exitosos en el desempefio de su disciplina.

En el proceso de generacion del conocimiento existe un problema real que se
aborda como tal, es decir, en su totalidad y como un proceso. Conocer un objeto
es actuar sobre él. Conocer es modificar, transformar y entender el objeto en su
cambio y como consecuencia, la forma en que el objeto es construido. El objetivo
es la realidad que se quiere conocer como se transforma y cambia al establecer el

dialogo con el sujeto cognoscente.

La teoria del conocimiento que permite definir la relacidon entre el sujeto y el objeto,
explica en sentido estricto, que existen tres elementos que conforman la
construccion del conocimiento (epistemologia); el objeto (fendbmeno que se conoce
0 puede conocerse), el sujeto (ser que conoce) y el conocimiento (resultado de la

relacion sujeto-objeto).

Existen tres lineas que explican, esclarecen y precisan el acceso al conocimiento:
a) linea mecanista, b) linea idealista o activista y c) linea interactiva, esta ultima
constituye el proceso de ensefianza-aprendizaje del programa de maestria, al
poner en contacto al sujeto con el objeto, para conocerlo a través de su

construccion, modificacion y/o transformacion.

El modelo abordado en el programa, se ve como un proceso de ensefar a
aprender; mas formador que informador. Este se basa en la premisa que el
conocimiento no se trasmite sino se genera, para ello se propician los medios para

que el alumno, en su formacion como profesional o investigador, descubra y se
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explique por si mismo los hechos del entorno mediante el uso del método

cientifico.

En la Maestria en Estrategias Contables de la FECA de la UJED, se pretende
formar maestros a través de un solido programa educativo y un sistema tutorial

para guia de los estudiantes que deseen realizar trabajo final de investigacion.

Para ello se apoyara en los recursos humanos, académicos, financieros e
infraestructura disponible en la unidad académica. Durante todo el proceso
educativo y de investigacion el estudiantes es acompafiado y supervisado por su
comité tutorial, desarrollando actividades cotidianas de docencia, investigacion,
tutoria y gestion en tiempos y espacios flexibles. Es importante destacar que el
encargo social que tiene la Universidad en la formacion, de maestros en técnicas
contables no solo se reduce al ambito de la investigacion sino que incide también
en una formacion que impacta en el ambito social, a través de los servicios a la
comunidad (extension) y con el sector productivo a través de la vinculacion para

contribuir al desarrollo econémico y social.

El modelo educativo de la UJED, referente obligado, presenta elementos o
caracteristicas fundamentales en el disefio y operacién de programas de estudio:
a) Flexibilidad curricular (espacios, tiempos y contenidos).

b) Educacién basada en competencias.

¢) Movilidad (estudiantes y profesores).

d) Evaluacion.

e) Vinculacion.

f) Tutorias.

g) Perfiles.

h) Mejora continua.

Todos ellos considerados en la Maestria en Estrategias Contables de la FECA de
la UJED.
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11. Plan de Estudios

El plan de estudios cuenta con un tronco comun y tramos curriculares que

enfatizan la formacion profesionalizante asi como de investigacion.

11.1 Organizacion del plan de estudios

El Programa de Maestria en Estrategias Contables tiene una duracion de un afio
cinco meses y un maximo de seis meses para concluir su trabajo de experiencia

profesional o la tesis y obtener el grado.

El programa es escolarizado y presencial. La calidad y flexibilidad del programa
descansan en la construccién de la curricula de acuerdo con una gama de

materias obligatorias que fortalezcan la formacion del estudiante.

Con la finalidad de atender los criterios para el registro en la SEP y su evaluacion
por la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES) se
calcularon los créditos los créditos de acuerdo el Sistema de asignacion y
transferencia a de créditos académicos (SATCA) de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacioén Superior (ANUIES) dandole un valor
de 2.5 a las horas clase y 2.5 a las horas de auto aprendizaje del estudiante.

El plan de estudios se estructur6 para desarrollarse por formacion
profesionalizante preferentemente o en investigacion a partir de tres areas, las

cuales son las siguientes:

1.- Area basica: El maestrante tomara cursos basicos relacionados con las

técnicas contables y administrativas.

2.- Area disciplinar: Los alumnos tomaran seis cursos de acentuaciéon a su

eleccion en las siguientes especialidades: Auditoria de Estados Financieros,
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Estrategias Fiscales, Contabilidad Gubernamental y Estrategias Financieras Los
cursos se ofrecerdn por parte de los profesores de la unidad académica e
invitados y en los casos que se requiera, el alumno podra seleccionar a su

director de tesis.

Para que todas las actividades académicas se desarrollen con un alto nivel de
eficiencia, el programa contard con la infraestructura disponible asi como el
personal administrativo, docente y de investigacion adscrito a la Unidad. En esta
unidad académica se encuentran profesores-investigadores que participan en
cuerpos académicos e incorporados a LGAC que garantizan la formacién de los
alumnos. La dinamica del programa compromete a la unidad académica a
compartir infraestructura fisica, material, humana y recursos derivados de los

planes de estudio.

3.- Area metodoldgica: En el tronco comun los alumnos aprenden metodologia de
la ciencia que les permite tener una herramienta para elaborar su trabajo final que
le permita la obtencién del grado. Los alumnos deberan cursar y aprobar el curso

propedéutico que se integra con tres materias de homologacion.

11.2 Mapa Curricular

Tabla 2. Mapa Curricular

[ MAESTRIAENESTRATEGIAS CONTABLES CONACENTUACION EN: CONTABILDAD GUBERNAMENTAL |

, | 1] 1] 1\ Vv
‘ PROPEDEUTICO. ‘ ‘ TRONCO COMUN ‘ TRONCO COMUN ‘ OPCIONTERMINAL OPCIONTERMINAL OPCIONTERMINAL
\ ] [/ i
CONTRIBUCIONES [PROBLEMAS METODOLOGIA DE LA CONTABILIDAD METODOS PARA EL CURSO INTEGRADOR.
FISCALES. > ECONOMICOS DE MEXICO CIENCIA GUBERNAMENTAL | REGISTROII. i
G | 7] CGNVO1  4OHRS. SCRED
PROPOL  dOHAS. sfc TCHIOL  4DHRS. 5CRED TCNIOL  40HRS. 5CRED CGHIIOL  40HRS. 5CRED CGNIVO1  40HRS. 5CRED
\L AN \L / Y, S \l( p
PLANEACION V[ MATEMATICAS N ( 1 i
PRESUPUESTOS. ESTRATEGICA CONTABILIDAD INFORMACION
: FINANCIERAS GUBERNAMENTAL Il FINANCIERA
PROPO2  4DHRS. S/C . .
/ TCHI02 - 40HRS. 5 CRED TCNIIO2  40HRS. 5 CRED CGNIIO2  40HRS, 5CRED CGHIVOZ AOHRS. 5CRED
\ / \ N J
I T ¥ | ¥ _ ! ¥
e AY \ s ™ 4 J \ Y
CONTABILIDAD DE SISTEMAS DE CONTABILIDAD METODOS PARAEL RENDICION DE CUENTAS
COSTOS, || INFORMACION ADMINISTRATIVA REGISTRO | ] )
CGNIVO3  30HRS. SCRED
PROPOZ  40HRS. S/C TCHIO3  AOHRS.  SCRED TCNIO3  AOHRS. SCRED CGNIIOZ  4OHRS. 5CRED
. AN hN /
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. I I I v v
PROPEDEUTICO. ‘ TRONCO COMUN TRONCO COMUN OPCIGN TERMINAL OPCIGN TERMINAL OPCION TERMINAL
CONTRIBUCIONES 'PROBLEMAS . METODOLOGIA DE LA NORMAS DE AUDITORIA AUDITORIA CURSO INTEGRADOR.

FISCALES. > ECONOMICOS DE MEXICO CIENCIA ) GUBERNAMENTAL. ;
=] AUNIIOL  40HRS, 5CRED & AUNVOL  A0HRS. 5CRED
PROPOL  4QHRS.  S/C TCNIOL  80HRS. 5 CRED TCNIOL  40HRS. SCRED AUNIVO1  ADHRS. 5CRED
y y ] J
PLANEACION MATEMATICAS h i[ i
PRESUPUESTOS. b CONTROL INTERNO AUDITORIA DE
ESTRATEGICA. FINANCIERAS IMPUESTOS.
AUNIIOZ ~ 40HRS. 5CRED
PROPOZ  d0HRS. 5/C TCNIDZ  ADHRS.  5CRED TCNIO2  40HRS. 5CRED AUNIVO2  4OMRS. 5CRED
v v v v
CONTABILIDAD DE SISTEMAS DE CONTABILIDAD AUDITORIA FINANCIERA DICTAMENES E
COSTOS. ] INFORMACION ADMINISTRATIVA ) INFORMES. n
AUMINIO3  40HRS. 5CRED
PROPOZ  A0HRS. §/C TCNIO3  4DHRS.  SCRED TCHIIO3  40HRS. SCRED AUNIVO3  40HRS. 5CRED

. 1 ] v v
PROPEDEUTICO. ‘ TRONCO COMUN TRONCO COMUN OPCION TERMINAL ‘ ‘ OPCION TERMINAL ‘ OPCION TERMINAL ‘
CONTRIBUCIONES [PROBLEMAS METODOLOGIA DE LA ADMINISTRACION ESTRATEGIAS CURSO INTEGRADOR.
FISCALES. , ECONOMICOSDE MEXICO CIENCIA FINANCIERA. FINANCIERAS. i
Ed B > FINVOL  S0HRS. SCRED
PROROL  4OHRS.  S/C TCNIOL  A0HRS.  SCRED TCNIOL  4DHRS. 5CRED FINIOL  40HRS. SCRED FZNIVOL  S0HRS. GCRED
PLANEACION A A ¢
MATEMATICAS i
PRESUPUESTOS. ) SISTEMAS FINANCIEROS. TEQRIA FINANCIERA
ESTRATEGICA. FINANCIERAS ) CORPORATIVA.
PROPOZ  AOMRS. S/C FIMIIOZ  40HRS. 5CRED
- 3 TCNI02 40HRS, SCRED TCNIIO2  4OHRS. SCRED FINIVOZ 40HRS. 5CRED
J
v v v v
CONTABILIDAD DE SISTEMAS DE CONTABILIDAD PORTAFOLIOS DE EVALUACION DE
COSTOS. | | INFORMACION ADMINISTRATIVA INVERSION. . PROYECTOS. -
PROPOZ  A0HRS. S/C TCNIO3  40HRS.  SCRED TCNIIO3  40HRS. 5CRED FZNIIO3  40HRS. 5CRED FINIVO3 ~ 40HRS. SCRED
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, I I I v v
‘ PROPEDEUTICO. ‘ TRONCO COMUN ‘ TRONCO COMON OPCIONTERMINAL OPCIONTERMINAL OPCIONTERMINAL
\ g . - \ ™
CONTRIBUCIONES PROBLEMAS METODOLOGIA DE LA LEGISLACION FISCALEN IMPUESTOS INDIRECTOS. CURSO INTEGRADOR.
FISCALES. 5 ECONOMICOS DE MEXICO CIENCIA MEXICO. )
| ] ] FSNIVO1  A0HRS. SCRED FSNVO1  40HRS. 5CRED
PROPOL  40HRS.  §/C TCNIOL  40HRS. 5CRED TCNIOL  4OHRS. SCRED FSNINOL  4OHRS. 5CRED
\
v ¥ N 1 l
PLANEACION MATEMATICAS IMPUESTOS DIRECTOS 1 PLANEACION FISCAL.
PRESUPUESTOS. ESTRATEGICA. FINANCIERAS ) )
FSNINOZ  40HRS, SCRED FSNIVOZ 40HRS. SCRED
PROPOZ  4OHRS.  3/C TCHI0Z 40HRS. SCRED TCNIOZ  40HRS. SCRED
v v v _ ) v
CONTABILIDAD DE SISTEMAS DE CONTABILIDAD IMPUESTOS DIRECTOS Il COMERCIO EXTERIOR.
COSTOS. L INFORMACION a ADMINISTRATIVA U .
FSMINO3  40HRS. 5CRED FSNIVO3 ~ 40HRS. SCRED
PROPO3  4OHRS. S/C TCHID3  40HRS. SCRED TCNIIO3  4OHRS. SCRED
11.3 Cursos que integran el propedéutico
PROPO1
CONTRIBUCIONES FISCALES
NIVEL.: Propedeutlco HORAS: 40 CREDITOS: s/n

Al finalizar el curso el alumno sera capaz de analizar e interpretarlas
disposiciones fiscales a través del el fortalecimiento de la actitud ética,
OBJETIVO: y la toma de decisiones en beneficio de la organizacion resaltando la
importancia de los aspectos legales y responsabilidad social de la
organizacion.

CONTENIDO.- |
I. La actividad financiera del Estado Mexicano.

II. Marco Legal de las Contribuciones y su clasificacion
[ll. Jerarquia de las contribuciones
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IV. Relacion Juridico Tributaria

V. Organizacién de la administracion tributaria en México.

BIBLIOGRAFIA:

Cadigo Fiscal de la Federacion Vigente

Rodriguez, Lobato Raul. Derecho fiscal. Edit. Harla. 1997. 26 D343.7204 ROD
Delgadillo, Luis Humberto. Principios de derecho tributario. Ed. Limusa.

De la Garza, Sergio Fco.
Derecho financiero mexicano. Ed. Porria México 2002

Fernandez, Martinez Refugio de Jesus.

Derecho fiscal, Ed. Mc. Graw Hill México 2001.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

> Participacion en clase 20%
> Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

PRESUPUESTOS PROPO2

NIVEL: Propedéutico HORAS: 40 CREDITOS: | s/n
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Al finalizar el curso el alumno tendra los conocimientos para
desarrollar y evaluar presupuestos estructurados que sirvan de apoyo
OBJETIVO: a las funciones gerenciales de planeacion, direccién, control y toma
de decisiones.

CONTENIDO .- |

I. Principios fundamentales de los presupuestos.

Il. Presupuesto de ventas y de produccion.

lll. Presupuesto de materiales y mano de obra.

IV. Presupuesto de gastos indirectos de fabricacion y administracion.
V. Presupuesto variable.

VI. El papel de los presupuestos en la planeacion.

BIBLIOGRAFIA:

Ramirez Padilla David Noel, Contabilidad Administrativa, 8° Edicién, México 2008.
Welsh, Milton, Gordon, Rivera, Presupuestos, Planificacién y Control, Pearson Prentice
Hall, 6°

Edicién, México, 2005.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

Maestria en Estrategias Contables
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CONTABILIDAD DE COSTOS PROPO3

NIVEL: Propedéutico HORAS: | 40 CREDITOS: s/n

Al finalizar el curso el alumno tendra la capacidad de distinguir los
diferentes sistemas de costeo, atendiendo a las caracteristicas de cada
OBJETIVO: uno de ellos, con el objeto de implementar el mejor que se adecue a las
caracteristicas y posibilidades de la empresa evaluando los resultados
gue cada uno arroja.

CONTENIDO.-

[. Introduccion a la contabilidad de costos.
II. Elementos del costo de produccion.

[ll. Sistemas de costos

IV. Métodos de costeo

V. Toma de decisiones y sistemas de control de administracion.

BIBLIOGRAFIA:

Neuner, J.W. JOHN. (2004) “Contabilidad de Costos” Editorial Mc. Graw Hill,
México D.-F.

Deakin. E. B. (2004) “Principios de Practicas de Contabilidad “Editorial Mc.
Graw Hill. México .D.F.

Pérez de Leon A. (2003) “Contabilidad de Costos “Editorial MC. Graw Hill, México.
Gonzéalez D R. Cristobal “Contabilidad de Costos Il1“ Ecafsa México .D.F.

SUGERENCIAS DE » Participacion en clase 20%

EVALUACION DEL > Presentacion y discusion de casos 20%
CURSO:
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» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%

Total 100%

11.4 Cursos que integran el tronco comun

PROBLEMAS ECONOMICOS DE MEXICO TCNI01

NIVEL: [ HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno contara con los conceptos y

herramientas de la teoria econdmica mas usados en la actualidad, tanto

OBJETIVO: . - ,
para analisis como apoyo para la toma de decisiones empresariales.

CONTENIDO .-

I. Naturalezay alcance del analisis econémico
II. El consumidor

lll. Teoria de oferta, demanda y equilibrio

IV. Teoria de la produccion y costos

V. Mercados

VI. Vision general de la macroeconomia

VII.  Modelo macroeconémico

VIIl.  Medicién de la macroeconomia

IX. Politica econdmica

Maestria en Estrategias Contables
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BIBLIOGRAFIA:

Gutiérrez Garza Estela, Gonzalez Gaudiano Edgar, Solis José Luis, Puente Julio
Cesar, Mancha Gloria L., Democracia, Participacién Social y Proyecto de Nacional,
Universidad Auténoma de Nuevo Leon y Editorial Siglo XXI, México, 2009.

Aguilar Camin Héctor, Jorge G. Castafeda, un futuro para México, Editorial Santillan,
México 2010.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigaciéon de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

PLANEACION ESTRATEGICA TCNI02

NIVEL: [ HORAS: 40 CREDITOS: 5

Desarrollar en el alumno las capacidades y los conocimientos para
determinar el rumbo de las organizaciones y la concepcion de las
OBJETIVO: estrategias necesarias para el desarrollo de las mismas.

CONTENIDO - |

I. Introduccion a la planeacién estratégica

Il. Filosofia de negocio
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lll. Disefo de estrategias
IV. Analisis estratégico del medioambiente y de la industria
V. Andlisis interno de la empresa

BIBLIOGRAFIA:

Arthur A Thompson, Administracion Estratégica, Editorial McGraw Hill 2001, México
George A. Steiner, Planeacion estratégica, Editorial C. E. C. S. A., 1999, México.

Fred David, Conceptos de administracion estratégica, Prentice Hall Hispanoamericana
2003. México.

- Joaquin Rodriguez Valencia, Como aplicar la planeacién estratégica a la pequefia y mediana
empresa, Ed. Ecafsa, 1999, México.

Ana Maria Castillo Clavero, La direccion en la practica: casos de gestion de empresas
Ed. Piramide, 2000, Madrid.

> Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

SISTEMAS DE INFORMACION TCNIO3

NIVEL: [ HORAS: 40 CREDITOS: 5
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Al finalizar el curso el alumno seré capaz de manejar bases de datos y
paquetes estadisticos que le permitan aplicar e interpretar las pruebas
OBJETIVO: y andlisis estadisticos mas empleados en la investigacion
administrativa.

CONTENIDO .- |

I. Generalidades de los sistemas de informacién y escalas de medicion
II. Andlisis paramétricos

[ll. Analisis no para métricos

IV. Analisis multivariado

V. Uso de paquetes estadisticos

BIBLIOGRAFIA: |

Sudarshan, S. K. (2008). Disefio y administracion de bases de datos. México: Pearson

education.

Hansen, G. W. (2008). Disefio Y administracion de base de datos. Espafia: Pearson

education.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exé@menes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

Maestria en Estrategias Contables
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METODOLOGIA DE LA CIENCIA TCNIIO01

NIVEL: I HORAS: 40 CREDITOS: 5

Proporcionar al alumno las herramientas metodologicas que le ayuden
a desarrollar investigaciones dentro del campo de las ciencias

OBJETIVO: contables.

CONTENIDO.-
I. El proceso de investigacion

II. Eleccion y delimitacion del tema de investigacion
lll. Planteamiento del problema de investigacion
IV. Establecimiento del objetivos y preguntas de investigacion
V. Elaboracion del marco de referencia
VI. Formulacion de hipétesis
VII.  Determinacién de variables e indicadores
VIIl. Tipos de estudios
IX. Disefios de investigacion
X. Instrumentos de recopilacion de datos
X1. Andlisis e interpretacion de la informacion
XIl Preparacion de informe de investigacion

BIBLIOGRAFIA: |

- HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto, FERNANDEZ COLLADO, Carlos, BAPTISTA LUCIO,
Pilar (1998). Metodologia de la Investigacion, Mc Graw Hill, México.
BERNALTORRES, Cesar Augusto (2006) Metodologia de la investigacion para
administracién, economia, humanidades y ciencias sociales (22 ed.) Prentice Hall. México
GONZALEZ ADAME Y., GUTIERREZ GALLO, A. (1994) Introduccién a la Filosofia y
la Metodologia de las Ciencias. I.T.A. México
LLANO CIFUENTES, Carlos (1998). La Ensefianza de la Direccion y el Método del Caso.
Instituto Panamericano de Alta Direccion de Empresa. México

41

Maestria en Estrategias Contables



DEP FECA UJED

SCHMELKES, Corina. (1998) Manual para la presentacion de anteproyectos e informes
de investigacion (Tesis) (22 ed.): Oxford University Press. México

Amercian Psichological Association (APA) (2002) (2da. ed.). Manual de Estilo de
Publicaciones de la American Psichological Association. México: Manual Moderno.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exé@menes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

MATEMATICAS FINANCIERAS TCNII02

NIVEL: I HORAS: | 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno se encontrara en posibilidades de aplicar
las herramientas matematico-financieras para el establecimiento de
OBJETIVO: estrategias que permitan la optimizacion de los resultados de una
organizacion en la toma de decisiones.

CONTENIDO.-

I. Introduccién a las matemaéticas financieras.
II. Interés simple y compuesto.
l1l. Amortizacion.

IV. Obligaciones y bonos.
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V. Anualidades.

VI. Depreciaciones.

BIBLIOGRAFIA: |

HAEUSSLER, Ernest F., Paul, Richard S. (1990). Matematicas para Administracion y
Economia, Grupo Editorial Iberoamérica, México.

DIAZ MATA Alfredo. AGUILERA GOMEZ Victor M. (2001) Matematicas Financieras.
Editorial McGraw Hill. México

VILLALOBOS, José L. (1995) Matematicas Financieras. Grupo Editorial
Iberoamericana, México.

LERMAN, Delfin. (1992) Fundamentos De Matematicas Financieras.
Editorial ECASA. México.

MORALES Felgueres. Elementos De Mateméticas Financieras.
Editorial ECASA. México.

HIGHLAND, Esther H. ROSENBAUM, Roberta S. Matematicas Financieras.
Editorial McGraw Hill. México.

SIEGEL, Joel. SHUM, Lee. Contabilidad Financiera. SerieSchaums.

Editorial McGraw Hill. México.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

Maestria en Estrategias Contables
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CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA TCNIIO3

NIVEL: I HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso alumno sera capaz de elaborar e interpretar el
andlisis de las variables del modelo costo-volumen-utilidad, asi como la
OBJETIVO: aplicacion de teorias administrativas que le ayuden a la mejor toma de
decisiones encaminadas al cumplimiento de las metas financieras de
las empresas.

CONTENIDO.-

[. Introduccion a la contabilidad administrativa.

Il. Sistemas de informacion para la toma de decisiones.
[ll. Filosofias administrativas contemporaneas.

IV. El modelo o relacion costo-volumen-utilidad

V. Contabilidad estratégica.

BIBLIOGRAFIA:

RAMIREZ PADILLA, David Noel (2008). Contabilidad Administrativa. McGraw-Hill,
82 Ed. México.

GARRISON, Ray (2007). Contabilidad Administrativa. McGraw-Hill Interamericana,
112 Edicion México.

HORNGREN, Charles T., SRIKANT M. Datar, GEORGE Foster (2007). Contabilidad de
Costos. Pearson Education Prentice Hall, 122 Edicion México.

BARFIELD, Jesse T. CECILY A. Raiborn, MICHAEL R. Kinney (2006). Contabilidad de
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Costos. Thomson, 52 Edicion.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

11.5 Cursos que integran las acentuaciones

11.5.1 Auditoria de estados financieros

NORMAS DE AUDITORIA AUNIIIO1

NIVEL: i HORAS: 40 CREDITOS: 5

Conocer los conceptos de auditoria y su clasificacién, descubriendo e
identificando los diferentes tipos de normas que se utilizan en las

OBJETIVO: auditorias.

CONTENIDO.-

[. Introduccion.
ll. Cddigo de Etica Profesional.

I1l. Norma de Control de Calidad
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IV. Normas Internacionales de Auditoria y Control de Calidad
- Principios Generales y Responsabilidades
- Evaluacién del Riesgo y Respuesta a los Riesgos Determinados
- Evidencia de Auditoria
- Utilizacion de Trabajos de Terceros
- Conclusiones y Dictamen de Auditoria
- Areas Especializadas
V. Normas de Auditoria, para Atestiguar, Revision y Otros Servicios Relacionados.
- Normas para Atestiguar
- Normas de Revision
- Normas para Otros servicios Relacionados

- Normas de Calidad

BIBLIOGRAFIA: |

- Instituto Mexicano de Contadores Publicos; I.M.C.P., A.C. Ultima Edicion.,
Normas de Auditoria para atestiguar, Revision y otros servicios relacionados.

- Holmes, Arthur; Auditoria, principios y procedimientos. UTHEA.
- Montgomery; México Limusa Noriega, ultima edicion., Auditoria I.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

CONTROL INTERNO AUNIII02
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NIVEL: Il HORAS: | 40 CREDITOS

El alumno conocera los elementos de la estructura del Control interno
y establecera los pronunciamientos normativos aplicables a su estudio
OBJETIVO: y evaluacion, como un aspecto fundamental al disefiar la estrategia de
auditoria, asi como sefialar los lineamientos que deben seguirse al
informar sobre sus debilidades o desviaciones al control interno.

CONTENIDO.-

|. Estudio y Evaluacion del Control Interno.

Il. Concepto y Estructura.

lll. Prueba de Cumplimiento y Pruebas Sustantivas.
IV. Procedimientos para su Estudio y Evaluacion.
V. Métodos para Documentar la Informacion.

VI. Control Interno en un ambiente de procedimiento electrénico de datos.

BIBLIOGRAFIA: |

- Perdomo Moreno, Abraham, Fundamentos del control interno, México:
International Thompson, 2004,250 pp.

- Instituto Mexicano de Contadores Publicos; I.M.C.P., A.C. Ultima Edicion.,
Normas de Auditoria para atestiguar, Revision y otros servicios relacionados.

- Joaquin Gomez Morfin, Control interno en los negocios Fondo de Cultura

Econdmica.
» Participacion en clase 20%
SUGERENCIAS DE » Presentacion y discusion de casos 20%
EVALUACION DEL : : .,
CURSO: » Trabajos de Investigacion de Campo  20%

Maestria en Estrategias Contables
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» Examenes parciales y final 40%

Total 100%

AUDITORIA FINANCIERA AUNINO3

NIVEL: M HORAS: 40 CREDITOS: 5

El alumno comprendera y aplicara las técnicas necesarias para

OBJETIVO: efectuar eficientemente el examen de la informacion financiera.

CONTENIDO - |

l. Objetivo

II. Metodologia

lll. Preparacion de la Cedulas de auditoria
IV. Procedimientos de Auditoria

V. Ajustes y Reclasificaciones

BIBLIOGRAFIA

- Instituto Mexicano de Contadores Publicos; I.M.C.P., A.C. Ultima Edicion.,
Normas de Auditoria para atestiguar, Revision y otros servicios relacionados.

- Téllez Trejo Benjamin Rolando, Auditoria | un Enfoque practico, Thomson.
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- Guillermo Adolfo. Teoria General de la Auditoria, Universidad del Cauca,

Popayan Version 2009 B. Unidad Nueve.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigaciéon de Campo  20%
» Exé@menes parciales y final 40%

Total 100%

AUDITORIA GUBERNAMENTAL AUNIVO2

NIVEL:

vV HORAS: 40 CREDITOS: 5

OBJETIVO:

Al finalizar el curso el alumno tendra los conocimientos, aptitudes y
habilidades para planear, coordinar, ejecutar e informar de los
resultados de la auditoria gubernamental mediante el uso y buen
manejo de instrumentos, guias, manuales, procedimientos, cedulas,
formatos, oficios, instructivos o cualquier otro documento relacionado
gue evidencien en forma eficaz, el grado de cumplimiento en la
gestioén y uso de los recursos publicos.

CONTENIDO.-

I. Organizacion y legalidad

a.- Base legal de los Organos estatales de Control

b.- Atribuciones de los Organos estatales de Control.

c.- Estructura Organica del Organo Estatal.

Maestria en Estrategias Contables
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d.- Marco de actuacion de los Organos de Gobierno.
e.- Marco de actuacion de la Auditoria Externa.

Il. Topicos de Auditoria.
a.- Auditoria de Calidad a la Obra Publica.

b.- Auditoria de Cumplimiento.
c.- El Comisario Publico en los Organismos Publicos Descentralizados.
d.- contratacion de Despachos Externos para Auditorias y Revisiones

e.- Sistema Nacional de Fiscalizacion.

BIBLIOGRAFIA: |
- Santillana Gonzalez, Juan Ramén, Auditoria interna integral y auditoria

gubernamental, México, D.F. Ediciones Contables, Administrativas y Fiscales,
1997, 415 pp.

- Santillana, Gonzéalez Juan Ramdn, Contabilidad y Auditoria Gubernamental,
ECAFSA, 2002, 436 pp.

- Adam, Adam Alfredo; Becerril, L. Guillermo, Fiscalizacion y control
gubernamental en México, IMCP, 2003, UNAM, FCA, 2003, 415 pp.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigaciéon de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

_ AUDITORIA DE IMPUESTOS -E
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I

NIVEL: v HORAS: | 40 CREDITOS: 5
Al finalizar el curso el alumno tendra los conocimientos, aptitudes y
habilidades para planear, coordinar, ejecutar e informar de los
OBJETIVO: resultados de la auditoria para efectos fiscales.
CONTENIDO.-
I. Concepto

[I. El Dictamen del Contador Publico
[ll. Objetivo del Dictamen Fiscal

IV. Dictamen voluntario

V. Sanciones y plazos

VI. Facultades de revision.

BIBLIOGRAFIA:

- Lépez Cruz, Fernando, Dictamen Fiscal con base en Normas Internacionales
de Auditoria, México: Instituto Mexicano de Contadores Publicos, México2013.

- Cddigo Fiscal de la Federacién, (vigente)

- Informacién Financiera, A.C., Normas de Informacién Financiera 2013,

México, IMCP.
» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
SUGERENCIAS DE » Trabajos de Investigacion de Campo  20%
EVALUACION DEL > Examenes parciales y final 40%
CURSO:
Total 100%
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DICTAMENES E INFORMES AUNIVO3

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno tendra los conocimientos necesarios
para planear, y elaborar un Dictamen para Efectos Fiscales.

OBJETIVO:

CONTENIDO.- |

I. Marco Legal del Dictamen e Informe

[I. Elementos del Dictamen e Informe

[ll. Informe o Dictamen del Revisor Fiscal

IV. Caracteristicas y Clasificaciones de los Informes o Dictamenes Fiscales

V. Responsabilidad Legal y Social del Revisor fiscal.

BIBLIOGRAFIA

- IMCP, Modelos de dictamenes y otras opiniones e informes del auditor,
Ultima Edicién ed. México, IMCP, CONPA, 2013.
- Lépez Cruz, Fernando, Dictamen Fiscal con base en Normas Internacionales

de Auditoria, México: Instituto Mexicano de Contadores Publicos, México2013.

SUGERENCIAS DE » Participacion en clase 20%
EVALUACION DEL
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CURSO: » Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%
» Examenes parciales y final 40%

Total 100%

CURSO TUTORIAL AUNVO1

NIVEL: \Y HORAS: 80 CREDITOS: 15

Al finalizar el curso el alumno habra concluido el anteproyecto de su
trabajo terminal para obtener el grado de maestria.

OBJETIVO:

CONTENIDO - |

El que el maestro sefiale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
tesistas.

BIBLIOGRAFIA: |

La que el maestro sefale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
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tesistas.

Criterios y porcentajes a consideracion del catedratico.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:

11.5.2Estrategias Fiscales

LEGISLACION FISCAL EN MEXICO FSNIII01

NIVEL: 1 HORAS: 40 CREDITOS: 5

Conocer los conceptos de auditoria y su clasificacién, descubriendo e
identificando los diferentes tipos de normas que se utilizan en las

OBJETIVO: auditorias.

CONTENIDO.-

Al finalizar el curso el alumno sera capaz de evaluar el marco constitucional legal y doctrinal
de las contribuciones, comprendera e interpretara las normas sustantivas del Cadigo Fiscal de

la Federacion, las obligaciones y derechos de los contribuyentes y las facultades de las

Maestria en Estrategias Contables
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autoridades fiscales, para tener certeza y seguridad impositiva en su practica fiscal.

BIBLIOGRAFIA:

- Cddigo Fiscal de la Federacion vigente.

- Ley del Impuesto Sobre la renta vigente.

- Resolucion Miscelanea Vigente.

- Criterios del SAT vigentes.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:

> Participacion en clase 20%
> Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%

Total 100%

IMPUESTOS DIRECTOS | FSNIllo2
NIVEL: 11 HORAS: 40 CREDITOS: 5
Al término del curso el alumno sera capaz de interpretar, analizar y
evaluar el marco conceptual y la técnica de la ley del ISR aplicable a las
OBJETIVO: personas morales, asi como las disposiciones reglamentarias y

normativas, actualizandose respecto a las reformas relativas al marco
fiscal en esta materia.

Maestria en Estrategias Contables
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CONTENIDO.-

I.Estructura General y Caracteristicas del ISR.
II.Disposiciones Generales del ISR y de Personas Morales
[ll.Ingresos Acumulables. Estudio Detallado
IVV.Conceptos que no se consideran ingresos.
V.Andlisis integral de las deducciones.
Vl.Inversiones en activos fijos e intangibles.
VIl.Pérdidas Fiscales.
VIll.Pagos provisionales personas morales.
IX.Determinacién del resultado fiscal y calculo del impuesto.

X.Obligaciones de las personas morales.

BIBLIOGRAFIA:

- Cadigo Fiscal de la Federacion vigente.
- Ley del Impuesto Sobre la renta vigente.
- Resolucion Miscelanea Vigente.

- Criterios del SAT vigentes.

» Participacion en clase
» Presentacion y discusion de casos
» Trabajos de Investigacion de Campo

» Exé@menes parciales y final
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total
CURSO:

20%
20%
20%

40%

100%

IMPUESTOS DIRECTOS Il

FSNIIIO3
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NIVEL: i HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al término del curso el alumno tendra una vision integral del manejo y
aplicacion de las normas y obligaciones, a que estan sujetas las

OBJETIVO: personas fisicas en materia de ISR que le permitan dar solucion a la
problematica que se pueda presentar a los contribuyentes en el ambito
fiscal.

CONTENIDO.-

|. Personas Fisicas sujetos del ISR
II. Ingresos Exentos
lll. Sucesiones, copropiedad y sociedad conyugal
IV. Salarios y Subsidios para el empleo.
V. Deducciones personales.
VI. Actividades empresariales y profesionales.
VII. Arrendamiento de inmuebles.
VIIl. Enajenacion de bienes.
IX. Adquisicion de bienes.
X. Dividendos
XIl. Premios
XIl. Demas ingresos.

XIll. Pagos provisionales y declaracion anual.

BIBLIOGRAFIA: |

- Cddigo Fiscal de la Federacion vigente.
- Ley del Impuesto Sobre la renta vigente.
- Resoluciéon Miscelanea Vigente.

- Criterios del SAT vigentes.

SUGERENCIAS DE » Participacion en clase 20%

EVALUACION DEL > Presentacion y discusion de casos 20%
CURSO:

Maestria en Estrategias Contables




DEP FECA UJED

» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exé@menes parciales y final 40%

Total 100%

IMPUESTOS INDIRECTOS FSNIVO1

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al término del curso el alumno dominara los conocimientos relativos a
los impuestos al consumo su analisis e interpretacion para aplicar de
OBJETIVO: manera optima su manejo en las empresas.

CONTENIDO - |

|.Estructura y generalidades del IVA.
[I.Elementos del IVA.
l1l.Definicion de conceptos en la Ley del IVA.
IV.Tasa general y tasas preferenciales.
V.Retencion del IVA.
VI.Acreditamiento del impuesto.
VII.IVA en los actos o actividades.
VIIl.Obligaciones en materia de IVA.
IX.Los criterios del IVA.
X.Impuestos cedulares.

Xl.Impuesto especial sobre Produccion y Servicios.
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BIBLIOGRAFIA:

- Cadigo Fiscal de la Federacion vigente.

- Ley del Impuesto al Valor Agregado vigente.

- Ley del Impuesto Sobre Produccion y Servicios.
- Resolucién Miscelanea Vigente.

- Criterios del SAT vigentes.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigaciéon de Campo  20%
SUGERENCIAS DE » Examenes parciales y final 40%

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

PLANEACION FISCAL FSNIVO2

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al término del curso el alumno obtendra los conocimientos y
herramientas en el analisis e interpretacion de la legislacion y
OBJETIVO: normatividad en el area fiscal que le permita desarrollar estrategias
dentro del marco juridico asi como planear y prevenir hacia el futuro.

CONTENIDO - |

|.Aspectos Generales.

II.Objetivos de la Planeacion.
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Ill.Fases del Proceso de Planeacion.
IV.Discrepancia Fiscal.
V.Metodologia de la Planeacion Fiscal
VI.Disefo e Implementacion de estrategias Fiscales.
VIl.Figuras mas Utilizadas.
VIIl.Limitantes de la Planeacion.
IX.Disposiciones Legales.

X.Dividendos y Reembolsos de Capital.

BIBLIOGRAFIA:

- Cadigo Fiscal de la Federacion vigente.

- Ley del Impuesto Sobre la renta vigente.

- Ley del Impuesto al Valor Agregado vigente.
- Resolucion Miscelanea Vigente.

- Criterios del SAT vigentes.

» Participacion en clase
» Presentacion y discusion de casos
» Trabajos de Investigacion de Campo

» Exé@menes parciales y final
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total
CURSO:

20%
20%
20%

40%

100%

COMERCIO EXTERIOR

FSNIVO3

NIVEL: v HORAS: 40

CREDITOS:
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Al término del curso el alumno conocerd las disposiciones legales
aplicables a las operaciones de comercio exterior para con ello

OBJETIVO: realizar el analisis de las diferentes opciones asi como las facilidades

administrativas, y la determinacion de los aranceles.

CONTENIDO.-

Estrategias para el Aprovechamiento de los Tratados y Acuerdos del Libre
Comercio.
Impuestos al Comercio Exterior.

Estimulos al Comercio Exterior.

V. Clasificacion Arancelaria.
V. Importacion y Exportacion Definitiva.
VI. Estudio de Valoracién en aduanas.
VIl.  Tramites ante Autoridades.
BIBLIOGRAFIA:

Régimen Aduanero. Bibliografia Bésica
Cddigo Fiscal de la Federacion vigente.
Ley Aduanera.

Ley de Comercio Exterior.

Resolucion Miscelanea de Comercio

SUG
EVA

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%

» Trabajos de Investigacién de Campo  20%

ERENCIAS DE > Examenes parciales y final 40%
LUACION DEL
CURSO: Total 100%
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CURSO TUTORIAL FSNVO1

NIVEL: \Y HORAS: 80 CREDITOS: 15

Al finalizar el curso el alumno habra concluido el anteproyecto de su
trabajo terminal para obtener el grado de maestria.

OBJETIVO:

CONTENIDO - |

El que el maestro sefiale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
tesistas.

BIBLIOGRAFIA: |

La que el maestro sefale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
tesistas.

Criterios y porcentajes a consideracion del catedratico.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:
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11.5.3 Contabilidad Gubernamental

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL | CGNIIo1

NIVEL: Il HORAS: 40 CREDITOS: 5

El alumno conocera los antecedentes y aspectos legales que
enmarcan y condicionan el nuevo sistema de Contabilidad
OBJETIVO: Gubernamental

CONTENIDO.-
I. Ley de Ingresos.

Il. Presupuesto de Egresos.
I1l. Fundamentos de Armonizacion Contable

IV. Sistemas de Informacion.

BIBLIOGRAFIA: |
- Ley de Ingresos 2014

- Presupuesto de Egresos 2014
- Céamara de Diputados del H. Congreso de la Union. Ley General de Contabilidad

63
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Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
emiten los postulados béasicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:
WWW.conac.gob.mx

MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (CONAC)

Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizaciéon Contable

Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:

http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id_article=105

Bibliografia complementaria:

Sanchez Hernandez, Mauro Alberto. (2009). Ley General de Contabilidad
Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de
Mélaga, Espafia. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes
Gréficas La Paz Bolivia, 1971.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,
Editorial SPP, México, 1979.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

"Armonizacion Contable", (2008, Noviembre).

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%

SUGERENCIAS DE . . C . o
EVALUACION DEL > Trabajos de Investigacion de Campo  20%
CURSO: » Examenes parciales y final 40%
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Total 100%

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL I CGNIII02

NIVEL: i HORAS: 40 CREDITOS: 5

El alumno conocera los aspectos normativos y técnicos generales que

enmarcan Yy condicionan el nuevo sistema de Contabilidad

OBJETIVO:
Gubernamental.

CONTENIDO.-

I.  Organos de Armonizacion contable

II. Normas y Lineamientos Emitidos por la CONAC

BIBLIOGRAFIA:

- Leyde Ingresos 2014
- Presupuesto de Egresos 2014
- Cémara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ley General de Contabilidad

Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.

- Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
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emiten los postulados basicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:
WWW.conac.gob.mx

MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (CONAC)

Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizacién Contable

Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:

http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id_article=105

Bibliografia complementaria:

Sanchez Hernandez, Mauro Alberto. (2009). Ley General de Contabilidad
Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de
Malaga, Espafia. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes
Gréficas La Paz Bolivia, 1971.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,
Editorial SPP, México, 1979.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

"Armonizacion Contable", (2008, Noviembre).

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%

» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

SUGERENCIAS DE > Examenes parciales y final 40%
EVALUACION DEL

CURSO: Total 100%
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METODOS PARA EL REGISTRO | CGNI1IIo3

NIVEL: M HORAS: 40 CREDITOS: 5

El alumno conocera el plan de cuentas, elaborado sobre las bases
legales y técnicas establecidas por la Ley de Contabilidad

OBJETIVO: Gubernamental, el Marco Legal y los Postulados Basicos que la rigen,
asi como las instrucciones para el manejo de cada una de las cuentas
que lo componen.

CONTENIDO - |
I.  Plan de Cuentas.

II. Instructivo de Manejo de Cuentas.

BIBLIOGRAFIA: |
- Leyde Ingresos 2014.

- Presupuesto de Egresos 2014.

- Cémara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ley General de Contabilidad
Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.

- Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
emiten los postulados basicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

- Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
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se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:

Wwww.conac.gob.mx

Manual de contabilidad gubernamental (CONAC).
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizaciéon Contable
Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:

http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id article=105.

Bibliografia complementaria:

Sanchez Hernandez, Mauro Alberto. (2009). Ley General de Contabilidad
Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de
Malaga, Espafia. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes
Gréficas La Paz Bolivia, 1971.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,
Editorial SPP, México, 1979.

Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

"Armonizacion Contable", (2008, Noviembre).

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL Total 100%

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exé@menes parciales y final 40%

CURSO:
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METODOS PARA EL REGISTRO I CGNIVO1

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

El alumno conocera el conjunto de asientos contables tipo a que
pueden dar lugar las operaciones financieras relacionadas con los
ingresos, gastos y el financiamiento Publico y que se realizan en el

OBJETIVO: : . . .
marco del Ciclo Hacendario, sea presupuestarias 0 no presupuestarias,
enmarcadas por las quias cuyo propésito es orientar en el registro de
las operaciones contables.

CONTENIDO.- |

I. Modelo de asientos para el Registro Contable.

Il. Guias Contabilizadoras.

BIBLIOGRAFIA: |

Ley de Ingresos 2014.

Presupuesto de Egresos 2014.

Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidon. Ley General de Contabilidad
Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
emiten los postulados béasicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:
WWWw.conac.gob.mx

Manual de contabilidad gubernamental (CONAC).
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- Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizacion Contable
Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:
http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id article=105.

- Bibliografia complementaria:

- Sénchez Hernadndez, Mauro Alberto. (2009). Ley General de Contabilidad
Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de
Méalaga, Espafa. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

- Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes
Gréficas La Paz Bolivia, 1971.

- Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,
Editorial SPP, México, 1979.

- Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- "Armonizacion Contable", (2008, Noviembre).

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exé@menes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

INFORMACION FINANCIERA CGNIVO2
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NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el Alumno conocera y aplicara lo relativo a los
Normas y Metodologias para la Emision y Estructura de la Informacion

OBJETIVO: financiera y sus notas.

CONTENIDO.-

I. Informacion Financiera.

Il. Estados Financieros.

[ll. Normas y Metodologias

IV. Estructura de loa Estados Financieros Basicos.
V. Notas a los Estados Financieros Basicos.

BIBLIOGRAFIA: |

Ley de Ingresos 2014.

Presupuesto de Egresos 2014.

Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidon. Ley General de Contabilidad
Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
emiten los postulados béasicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:

www.conac.gob.mx

Manual de contabilidad gubernamental (CONAC).
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizacion Contable

Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:
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http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id article=105.

- Bibliografia complementaria:

- Sanchez Hernandez, Mauro Alberto. (2009). Ley General de Contabilidad
Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de
Malaga, Espafia. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

- Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes
Gréficas La Paz Bolivia, 1971.

- Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,
Editorial SPP, México, 1979.

- Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- "Armonizacién Contable", (2008, Noviembre).

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Examenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

RENDICION DE CUENTAS CGNIVO3

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5
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El Alumno conocera y entendera todo lo relativo a la Cuenta Publica.

OBJETIVO:

CONTENIDO .- |

I. Antecedentes.

II. Fundamentos Legales.

[ll. Contabilidad Gubernamental.

IV. Entes Fiscalizadores.

V. Estructura de la Informacion de la Cuenta Publica.
VI. De donde se obtiene la Informacién.

VIl. Presentacion.

BIBLIOGRAFIA: |

Ley de Ingresos 2014.

Presupuesto de Egresos 2014.

Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidon. Ley General de Contabilidad
Gubernamental. México: Diario Oficial de la Federacion 31 de Diciembre de 2008.
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). ACUERDO por el que se
emiten los postulados béasicos de contabilidad gubernamental. México: Diario Oficial de
la Federacion. Jueves 20 de agosto de 2009.

Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). (2009). ACUERDO por el que
se emite el marco conceptual de contabilidad gubernamental. México:

Www.conac.gob.mx

Manual de contabilidad gubernamental (CONAC).
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (2009). Armonizacién Contable
Gubernamental desde el Punto de vista de la Contaduria Publica. México:

http://www.imcp.org.mx/spip.php?page=imprimir&id article=105.
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- Bibliografia complementaria:

- Sanchez Hernandez, Mauro Alberto.

(2009).

Ley General

de Contabilidad

Gubernamental comentada. Grupo de Investigacion Eumed.net de la Universidad de

Méalaga, Espafia. http://www.eumed.net/cursecon/libreria/

- Rodriguez, Manuel L. Contabilidad Gubernamental. Editorial Cooperativa de Artes

Graficas La Paz Bolivia, 1971.

- Vézquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- Pico, Navarro Mariano. Antecedentes de la Contabilidad Gubernamental en México,

Editorial SPP, México, 1979.

- Vazquez Arroyo, Francisco. Presupuesto por Programas para el Sector Publico en
México, Editorial UNAM, México, 1979.

- "Armonizacion Contable", (2008, Noviembre).

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigaciéon de Campo  20%
» Exé@menes parciales y final 40%
SUGERENQIAS DE
EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:
CURSO TUTORIAL CGNVOL

NIVEL: Vv

HORAS:

80

CREDITOS:

15

Maestria en Estrategias Contables

74



DEP FECA UJED ‘I

Al finalizar el curso el alumno habra concluido el anteproyecto de su
trabajo terminal para obtener el grado de maestria.
OBJETIVO:
CONTENIDO.-
El que el maestro sefale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
tesistas.
BIBLIOGRAFIA:

La que el maestro sefiale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de

tesistas.

Criterios y porcentajes a consideracion del catedratico.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:

11.5.4. Estrategias Financieras

75
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ADMINISTRACION FINANCIERA FZNIII01

NIVEL: Il HORAS: 40 CREDITOS: 5

Conocer, analizar e interpretar los estados financieros, la
administracion de los activos circulantes, la planeacion financiera, las
OBJETIVO: politicas de financiamiento con proveedores, los elementos del capital
de trabajo y, establecer bases para fijar politicas de administracion de
activos circulantes.

CONTENIDO .-

I.  Analisis e interpretacion de estados financieros.
[I.  Planeacion financiera.

[ll.  Punto de equilibrio.

IV.  Apalancamiento financiero

V.  Administracion de capital de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

Gitman, Lawrence. (1996). Administracion financiera basica. Editorial Harla, México.
Perdomo Moreno, A. (1993). Administracion Financiera de inventarios. Editorial
ECASA, México.

OchoaSetzer, Guadalupe. (1992). Administracion Financiera. Editorial Alhambra
Mexicana. México.

Haime Levy, Luis. (1993). Planeacion Financiera en la Empresa moderna. Ediciones
Fiscales (ISEF). México.

MadronoCosio, Manuel Enrique. (1991). Administracion Financiera del Circulante.
Instituto Mexicano de Contadores Publicos. México.

Van Horne, James C., Wachowis, Jhon M. Jr. (1994). Fundamentos de
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Administracion Financiera. Editorial Prentice Hall Hispano Americana, S. A. México.
- Besley, Scott y Brigham, Eugene J.(2002). Fundamentos de Administracion
Financiera. McGraw-Hill, México.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

SISTEMAS FINANCIEROS FZNI11102

NIVEL: 1 HORAS: 40 CREDITOS: 5

Conocer con amplitud el sistema financiero mexicano, tanto en los
aspectos de evolucion histérica, como de estructura actual,
autoridades que lo regulan y supervisan, mecanismos operativos y de

OBJETIVO: ., L, .
evaluacion, y segmentacion de mercados de productos y servicios
bancarios, con el fin de utilizarlos como via de solucion a la
problemética financiera de la sociedad.

CONTENIDO.-

I. Aspectos generales de la actividad financiera.
II. Estructura del sistema financiero

[ll. Organismos reguladores

IV. Instituciones de crédito

V. Mercados de valores
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VI. Sociedades de inversion y grupos financieros
VII.  Instituciones de seguros y fianzas
VIIl. Sistema de ahorro para el retiro

BIBLIOGRAFIA:

- Dieckflory.(2004) “Instituciones Financieras” Editorial Mc. Graw Hill, México.

- Blanco, Gonzalo y Verma, Savita(2006) “El Sistema Financiero En México”
Las Instituciones, Los Instrumentos, Las Operaciones.CaptusPress, México.

- Borja Martinez, Francisco (2000). EI Nuevo Sistema Financiero Mexicano.
Fondo De Cultura Econémica, México.

- Legislacién De Banca, Crédito Y Operaciones Conexas. Ediciones Delma, S. A. De C.
V., México.

» Participacion en clase 20%
> Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

PORTAFOLIOS DE INVERSION FZNIO3

NIVEL: 1 HORAS: 40 CREDITOS: 5

Contar con los conocimientos necesarios para la optimizacién de

OBJETIVO: inversiones y de carteras diversificadas, a fin de aplicarlos en la
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creacion de diferentes esquemas de portafolios de aplicacion de

capital que permitan maximizar los rendimientos permisibles.

CONTENIDO.-

[. Administracion de inversiones
[I. Mercado de valores

[ll. Mercado de capitales

IV. Mercado de dinero

V. Modalidades especiales

VI. Sociedades de inversion

VII.  Analisis y prondsticos de los mercados.

BIBLIOGRAFIA:

Rueda, Arturo.(2008). “Para Entender la Bolsa”, Financiamiento e Inversiéon en el
Mercado de Valores. CENGAGE Learning, México.

Marmolejo g. Martin.(1987). Inversiones: practica, metodologia, estrategia y filosofia.
Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas, México.

Heyman, Timothy.(1998). Inversién en la globalizacion. Bolsa Mexicana de Valores-
Editorial Milenio, S. A. De C. V.- Instituto Mexicano de Ejecutivo de Finanzas A. C. -
Instituto Tecnoldgico Autonomo de México, México.

Solnik, Brum.(1993). Inversiones internacionales. Addison Wesley Iberoamericana. E.
U. N.

Riel H., y Rodriguez, R. M. (1990). Mercados de divisas y mercados de dinero. Mc.
Graw-Hill, Madrid, Espafia.

» Participacion en clase 20%
» Presentacion y discusion de casos 20%

SUGERENCIAS DE . . L.
EVALUACION DEL > Trabajos de Investigacion de Campo  20%
CURSO: > Examenes parciales y final 40%
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Total 100%

ESTRATEGIAS FINANCIERAS FZNIVO1

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno tendra elementos para elaborar planes
estratégicos financieros para la toma de decisiones.

OBJETIVO:

CONTENIDO .-

I. Modelos de planeacion

Il. Estrategias financieras por variables
lll. Estrategias financieras de crecimiento
IV. Estrategias de diversificacion

V. Estrategias de Escision de sociedades
VI. Estrategias de capital

VII.  Elaboracién del plan estratégico financiero

BIBLIOGRAFIA:
- Besley, Scout y Brigham, Eugene.(2001) “Fundamentos de administracion

financiera”. McGraw-Hill. México
- Bodie, Zviy Merton, Robert. (1999). “Finanzas”.PrenticeHall.México
- Sanchez Miranda, Arnulfo. (2002). Estrategias Financieras de los impuestos. Editorial

Gasca, México.
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- Diez, Luisy Lopez, Joaquin. (2001). “Direccion financiera, planificaciéon, gestion y
control”.FinancialTimes Prentice Hall. Madrid.

- Francés, Antonio. (2001). “Estrategia para la empresa en América Latina”. Ediciones
IESA. Venezuela.

> Participacion en clase 20%
> Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacion de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%
SUGERENCIAS DE

EVALUACION DEL Total 100%
CURSO:

TEORIA FINANCIERA
CORPORATIVA

FZNIVO02

NIVEL: v HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno tendra elementos para evaluar
alternativas de decision en relacion a los sistemas de costos,
OBJETIVO: presupuestos, costos de capital, acciones y dividendos.

CONTENIDO .-

I. Introduccion a las finanzas corporativas
Il. Costos
lll. El presupuesto financiero

IV. El costo de capital y la decision financiera
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V. Modelo de fijacién de acciones

VI. Decisiones de pago de dividendos

BIBLIOGRAFIA:

Richardbrealey. Steward Myers.(2002) Principios de Finanzas Corporativas. Editorial
Mc Graw-Hill.

Cuatrecasas Rabos, Luis.(2000). Gestion econémico-financiera de la empresa.
Editorial Alfaomega, S. A. de C. V. México.

Tugores, Juan.(1999). Economia internacional, globalizacién e integracién regional.
Mc Graw-Hill, México.

Brealey, Richard y Myers, Stewart. (2003). “Principios de finanzas corporativas”
Séptima edicion. McGraw-Hill.Madrid

Damodaran, A. (1999a) "Corporate Finance: Part |. B40.2302" Stern School
ofBusiness. New York University. http://equity.stern.nyu.edu/~adamodar/

Eitman Stone, Hill. (1992) Las finanzas en las empresas multinacionales. Editorial

Iberoamericana. México.

SUGERENCIAS DE

» Participacion en clase 20%
> Presentacion y discusion de casos 20%
» Trabajos de Investigacién de Campo  20%

» Exémenes parciales y final 40%

EVALUACION DEL Total 100%

CURSO:

EVALUACION DE PROYECTOS
DE INVERSION

FZNIVO3
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NIVEL: i HORAS: 40 CREDITOS: 5

Al finalizar el curso el alumno tendra los conocimientos necesarios
para formular y evaluar proyectos de inversion que le permitan tomar
OBJETIVO: decisiones al respecto de su factibilidad de aplicacion.

CONTENIDO.-

I.  Formulacion del proyecto de inversion
II. Estudio de mercado

[ll. Estudio técnico

IV. Estudio econémico

V. Evaluacion financiera

VI. Analisis y administracion del riesgo

BIBLIOGRAFIA:

Baca Urbina, Gabriel. (2000) Evaluacién de Proyectos. Ed. McGraw Hill, México
Chain, NassirSapag.(1999). Criterios de Evaluacion de Proyectos. Ed. McGraw Hill,
México.

Garcia Mendoza, Alberto. (2007) Evaluacion de Proyectos de Inversion. Ed. McGraw
Hill, México.

Coss Bu, Raul. (1982). Analisis y Evaluacion de Proyectos de Inversion. Editorial
Limusa. México.

Guia para la Formulacion y Evaluacién de Proyectos de inversion. Nacional Financiera.

México.

SUGERENCIAS DE

» Participacion en clase 20%

EVALUACION DEL > Presentacion y discusion de casos 20%

CURSO:
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» Trabajos de Investigacion de Campo  20%
» Examenes parciales y final 40%
Total 100%
CURSO TUTORIAL FZNVO1
NIVEL: Vv HORAS: 80 CREDITOS: 15
Al finalizar el curso el alumno habra concluido el anteproyecto de su
trabajo terminal para obtener el grado de maestria.
OBJETIVO:
CONTENIDO.-
El que el maestro sefiale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de
tesistas.
BIBLIOGRAFIA:

La que el maestro sefiale en apego al temario de cada uno de los alumnos en calidad de

tesistas.
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Criterios y porcentajes a consideracion del catedratico.

SUGERENCIAS DE
EVALUACION DEL
CURSO:

11.6 Créditos del programa

75(setenta y cinco)

11.7 Duracion del programa

La Maestria en estrategias contables debera cubrirse en 17 meses, cursando 16
materias en forma mensual salvo el curso integrador que dura dos meses y
teniendo como maximo seis meses para concluir el trabajo final para obtener el

grado.

11.7 11.8 Perfil de ingreso

11.8.1 Cualidades personales

e Facilidad para trabajar en equipo.

85
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e Responsabilidad hacia las tareas estipuladas.

e Tolerancia hacia puntos de vista diferentes.

e Interés por el desarrollo socioeconémico, politico, comercial, financiero,
tecnoldgico y mercadologico mundial.

e Disposicion al cambio y a aceptar retroalimentacion.

e Afan de superacion y deseo de mejorar sus conocimientos y aplicarlos

en el &mbito profesional.

11.8.2 Conocimientos

Conocimientos basicos en materia Contable, administrativa, financiera, fiscal y

tecnologias de informacién y derecho.

11.8.3 Habilidades

Procesar informacion
Analizar, abstraer y sintetizar informacion
Identificar problemas

Manejo de relaciones humanas

11.9 Requisitos de ingreso

Constancia de terminacion de estudios de licenciatura en:
Contaduria, Administracion, Economia o Derecho

Acta de nacimiento certificada.

Titulo o acta de examen profesional de licenciatura.
Certificado de estudios de licenciatura.

Curriculum vitae actualizado.

Promedio minimo de 8.0 (ocho) en los estudios de licenciatura.
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Cursar y aprobar el curso propedéutico
Presentar y aprobar examen de diagndstico.

Presentar examen 350 puntos del TOEFL minimo).

Presentar y aprobar la entrevista con el comité de seleccion.

11.10. Requisitos de permanencia
Se observaran las disposiciones establecidas en el reglamento de la DEP de la

FECA UJED

11.11.- Perfil de egreso

Auditoria de Estados Financieros

e Serd agente de cambio y ejercera un liderazgo efectivo en el desempefio de
sus actividades.

e Aplicard los modelos de evaluacién tanto de la informacién financiera
en las empresas como de sus recursos, actuando en forma independiente;
emitird su opinion sobre los resultados obtenidos de conformidad con la
normatividad profesional vigente.

e Sera capaz de discutir los resultados e informes con el titular y los
funcionarios de la entidad auditada; su informe de auditoria sera el
instrumento principal para dar seguimiento a las recomendaciones.

e Sera de utilidad para las organizaciones que hayan solicitado sus servicios
profesionales.

e Sera capaz de revisar los sistemas de registro y control, asi como analizar y
evaluar la informacion financiera para emitir una opinién profesional que
sirva de base para la toma de decisiones a la administracién de la entidad

y terceros.
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Interesados, de conformidad con las Normas de Informacion
Financiera y las Normas Internacionales de Auditoria.

Tendra la habilidad para revisar los sistemas de registro y control, analizar y
evaluar la informacion financiera de una entidad de conformidad con las
Normas de Auditoria Gubernamental y las leyes y reglamentos aplicables,
para comprobar la correcta aplicacion de los recursos de las dependencias
o entidades de la administracion publica federal.

Tendra la habilidad para revisar los sistemas de registro y control, analizar y
evaluar indicadores de gestién para las necesidades recurrentes de una

entidad, de conformidad con las normas y metodologia existentes.

Estrategias Fiscales

Asesorara sobre la interpretacion y aplicacién de las disposiciones fiscales
dentro de un entorno nacional e internacional.

Posee dominio de la organizacion y los sistemas de registros asi como los
tipos de sociedades y las compafiias por acciones.

Establece mecanismos para la sistematizacion y control de todas las
informaciones financieras. Emplea los conceptos basicos de los impuestos.
Elabora el proceso basico para la aplicacion de los impuestos federales,
estatales y locales.

Evalla las consecuencias fiscales de las operaciones financieras.

Emplea los impuestos y sus tasas asi como sus caracteristicas de
aplicacion.

Disefia y proyecta para empresas, microempresas 0 personas fisicas el
régimen fiscal mas conveniente para sus actividades comerciales.

Conoce de manera detallada los diversos acuerdos y convenios en materia
fiscal que el estado mexicano ha suscrito con otros gobiernos, mediante la
correlacion de sus componentes, el analisis de sus elementos generales, su

naturaleza juridica, sus alcances.

Contabilidad Gubernamental

Conocera el marco juridico de la administracion publica.
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e Analizar4 el entorno en el que nos desenvolvemos para comprender los
fendmenos econdmicos y sus repercusiones.

e Comprenderé el significado de la organizacion politica y administrativa del
Estado y sus efectos en los tres 6érdenes de gobierno.

e Desarrollara habilidades para utilizar eficientemente herramientas, técnicas,
sistemas de codmputo, redes, bases de datos y telecomunicaciones.

e Utilizard adecuadamente los sistemas de informacién para la correcta toma
de decisiones.

e Conocerd las técnicas de contabilidad gubernamental y control
presupuestal.

e Profundizara en el conocimiento de la normatividad del area financiera del
sector publico.

e Desarrollara su trabajo profesional con un alto sentido social y valores
éticos.

e Identificara resolvera problemas del entorno que demandan el uso de
estrategias y técnicas administrativas.

e Desarrollara habilidades para comunicarse claramente en forma oral y
escrita.

e Desarrollara labores de investigacion y docencia.
Estrategias Financieras.

¢ l|dentificara las necesidades financieras de la organizacion y las resolvera a
través de un andlisis integral para una correcta toma de decision.

e Evaluara a través de los eventos econdémicos — financieros, la situacion
financiera de la organizacion y minimizard su riesgo.

e Comprendera la interaccion de la empresa con su entorno internacional
respecto de las decisiones y su medio financiero.

e Comprendera la operacion y manejo de los principales mercados
financieros.

e Utilizard herramientas y técnicas financieras para una correcta toma de

decision financiera integral.
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e Conoceré las areas de la empresa para eficientar los procesos de negocio
en la organizacion.

e Utilizar4 recursos tecnoldgicos apropiados para la investigacion como
componentes de apoyo para la toma de decisiones.

Requisitos de egreso

Se otorgara el grado de Maestro en Estrategias Contables, al alumno que cumpla

los siguientes requisitos:

1. Haber cubierto la totalidad de los créditos establecidos en el programa.
2. Trabajo terminal profesionalizante aprobado por el tutor asignado.

3. Constancia de nivel de idioma Inglés (450 puntos del TOELF minimo).

4. Defender su trabajo terminal, ante un jurado compuesto de tres sinodales

propietarios y dos suplentes.

5. Cubrir los tramites sefialados en el manual de procedimientos para la obtencién

de grado.

6. Cumplir con los demas requisitos establecidos en el plan de estudios y en la

legislacion de la UJED.
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12. Normatividad y organizacion académico administrativa

El Programa de Maestria en Estrategias Contables se inscribe bajo la
normatividad del Reglamento de Estudios de Posgrado asi como del Reglamento
Interno de la Divisidbn de Estudios de Posgrado de la Facultad de Economia,
Contaduria y Administracion de la Universidad Juarez del Estado de Durango. De
esta manera, las actividades Administrativas del Programa seran coordinadas por
las instancias existentes en la Universidad asi como de la Division de Estudios de

Posgrado de la Facultad de Economia, Contaduria y Administracion.

12.1. Consejo académico del programa

Un Consejo Académico coordinara las actividades académicas y de investigacion
del Programa. El Consejo Académico estard integrado por el Director de la
Facultad, el Jefe de la Divisién Estudios de Posgrado, el Coordinador Académico
de la Division de Estudios de Posgrado, el Coordinador General del Programa y un

alumno representante de los programas educativos.

El Consejo Académico del Programa funcionara en pleno en forma ordinaria al
menos dos veces por semestre y de forma extraordinaria cuando lo considere

necesario

El Consejo Académico del Programa tendrd como funciones:

1. La vigilancia del buen funcionamiento del Programa.

2. La gestion de fondos para el Programa.

3. Los andlisis de todos los aspectos académicos relacionados con el Programa.
4. Analizar planes y programas de estudio.

5. Proponer normas complementarias para el buen funcionamiento del Programa.
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12.2 Cuerpos Académicos

La Maestria en Estrategias Contables sustentara la calidad de la formacion de

recursos humanos en los cuerpos académicos existentes en Facultad de

Economia, Contaduria y Administracion asi como los que consecuentemente se

formen como respuesta a las necesidades académicas y de investigacion que

requieran las diferentes areas del conocimiento abordadas en el Programa.

Tabla 2. Cuerpos Académicos

Cuadro No 3.Cuerpos Académicos en los que se sustentara la MEC

Nombre del CA

Grado

LGAC

Gestion y desarrollo
de las organizaciones

En formacion

v/ Administracion estratégica
para el desarrollo de las
organizaciones

Fortalecimiento de la
competitividad en las
organizaciones

En formacion

v Administracion de la
educacion

v Prospectiva econémico
administrativa para el desarrollo de
las organizaciones

Procesos de cambio
y desarrollo en las
instituciones

En consolidacion

v’ procesos de cambio y
desarrollo en las instituciones de
educacion superior

v' Comportamiento humano en
los procesos de cambio y
desarrollo de las instituciones

Estudios
empresariales desde
la perspectiva

En consolidaciéon

v/ Finanzas y economia en la
empresa.
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economico o
administrativa v Tépicos selectos de

administracion empresarial.

12.3. Grupos Académicos

12.3.1 Nucleo Académico Basico
Esta conformado por seis profesores de tiempo completo (PTC) cinco con grado
de Doctor y uno con grado de Maestria, de los cuales uno es miembro del Sistema

Nacional de Investigadores (SNI).

Tabla 3. Nucleo Académico

N° Nombre del PTC Grado Perfil SNI Area de
PROM Conocimiento
EP

1 | José Ramoén Duarte | Doctor No No Fiscal
Carranza

2 | Cesar Gurrola Rios Doctor Si Si SNI | Finanzas

3 | Francisco Martin Villareal | Doctor Si No Contabilidad
Solis

4 | Claudia Nora  Salcido | Maestri | Si No Auditoria
Martinez a

5 | J.Ignacio Gbmez Romero | Doctor | Si No Auditoria

6 | Claudia B. Cano Lépez de | Doctora | si no Finanzas
nava
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12.3.2 Planta Académica Complementaria
La planta académica la complementaran profesores de la Facultad de Economia,

Contaduria y Administracion con el perfil idoneo para impartir las materias
establecidas en el programa educativo.

No. | Nombre Grado Tipo de Perfil
contratacion PROMEP

1 M.l. Rogelio Ruiz Vazquez. | Maestria | HSM NO

2 Mtra. Carolina Ham Maestria | HSM NO
Rodriguez.

3 Dr. Gerardo Pefia Maestria | HSM NO
Contreras.

4 M.F. Rosa Martha Ortega Maestria | PTC NO
Martinez.

6 M.l. Ernesto Rios Valles. Maestria | HSM NO

7 Mtra. Norma Diaz Navar. Maestria | HSM NO

8 M.A. P. Luz Maria Garibay Maestria | PTC Sl
Avitia.

9 M.l. Gilberto Sanchez Maestria | HSM NO
Rodriguez

10 M.l. Cesar Arellano Galvan. | Maestria | HSM NO

11 M.l. Eleazar Ramos Varela. | Maestria | HSM NO

12 M.l. Arturo Fonseca Diaz. Maestria | HSM NO

13 M.A. Flor Esther Pérez Maestria | HSM NO
Alvarez

14 Mtra. Ma. Del Refugio Diaz | Maestria | HSM NO
Flores.

15 Mtro. Antonio Barroeta Maestria | PMT NO
Zamudio.

16 M.l. Daniel Rueda. Maestria | HSM NO

17 M.l. Karina Valdez Chaires. | Maestria | HSM NO

18 M.l. Cuauhtémoc Simental | Maestria | HSM NO
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Loera.

19 Mtro. José Luis Catarino Maestria | HSM NO
Alba.

20 M.l. Susana Imelda Duarte | Maestria | HSM NO
Vanoye.

21 Mtro. Reyes Eliud Jahaciel. | Maestria | HSM NO

22 Mtra. Silvia Espinosa Maestria | HSM NO
Rendon.

24 M.F. Consuelo Arreola Maestria | HSM NO
Chaidez.

25 Mtro. Alfredo Cordova Maestria | HSM NO
Quifiones.

26 Mtro. Victor Manuel Aguilar | Maestria | HSM NO
Barraza.

27 Mtro. Enrique Blanco Maestria | HSM NO
Castafeda.

28 Mtro. Enrique Mijares Maestria | HSM NO
Martinez.

29 Mtro. Enrique Blanco Maestria | HSM NO
Castafeda.

30 Mtro. Enrique Mijares Maestria | HSM NO
Martinez.

12.4Director de Tesis
El director de tesis sera el responsable de guiar a los alumnos en los trabajos

terminales para la obtencion del grado de maestria.
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12.4.1 Funciones del director de tesis
1. Disefar el programa académico de los alumnos asesorados.

2. Dirigir los trabajos experimentales de los alumnos desde el inicio de la

investigacion hasta la culminacion de la misma.

3. Impartir tutoria disciplinar personalizada para argumentar de manera tedrica los
fundamentos epistémicos y metodolégicos en apoyo a la investigacion para

construir el documento de tesis.

4. Proporcionar a los alumnos las condiciones necesarias para el desarrollo de los

trabajos experimentales.

5. Evaluar al final del Curso Tutorial el desarrollo académico de los alumnos.

12.4.2 Requisitos para ser director de tesis
1. Ser profesor o investigador de tiempo completo.

2. Formar parte del nacleo académico basico o colaborador del programa.
3. Contar con grado minimo de Maestria en el area de su especialidad.

4. Contar con experiencia docente y profesional en las areas de acentuacion de la

Maestria en Estrategias Contables.
5. Realizar por escrito su compromiso con el Programa de Maestria.
6. No dirigir mas de cuatro tesis de forma simultanea.

7. La permanencia como tutor dentro del programa serd evaluada y ratificada

periodicamente a juicio del nicleo académico.
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Infraestructura y recursos financieros.

El programa contara con la infraestructura y recursos humanos con los que cuenta
la Unidad Académica y los de la Universidad. A su vez, los recursos econdmicos
necesarios para el desarrollo del trabajo final para la obtencion de grado, se
originardn a partir de proyectos apoyados. El Consejo Académico del programa
gestionara recursos para desarrollar el trabajo final para la obtencién de grado
para estudiantes. De igual manera, se gestionara la adquisicion de infraestructura

y equipo para el fortalecimiento del programa.

13.1 Infraestructura y equipo con que cuenta la Facultad de Economia,
Contaduria'y Administracion.
e Trece aulas, equipadas con mesas individuales con su silla

correspondiente, proyector multimedia, aire acondicionado y pintarrén.

e Cuatro laboratorios de informatica con 40 equipos de cOmputo con

programas y software Utiles en las materias de la maestria.

e Biblioteca con suficientes titulos y revistas especializadas en las areas de

Auditoria, Finanzas, Fiscal y Contabilidad Gubernamental.
e Aula audiovisual para 120 personas.
e Espacios de trabajo.

¢ Nueve cubiculos para maestros.
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13. Sistema de evaluacién del programa

El programa se sometera semestralmente a los esquemas de autoevaluacion de la
propia Universidad y los establecidos por el Consejo Nacional de Ciencia y

Tecnologia.
Evaluacion interna

e Se establecera una estrategia de autoevaluacion permanente mediante
reuniones semestrales de academias y del consejo académico de la
Division de Estudios de Posgrado, en los que se puedan identificar los
problemas relacionados con los aspectos académicos y de operacion del

programa.

e Los problemas identificados se turnardn a la jefatura de la Divisiébn de
Estudios de Posgrado para que de manera inmediata se plantee la solucién

al interior del Consejo Académico del programa.

e Se llevaran a cabo estudios de congruencia interna del programa mediante

andlisis de objetivos curriculares y las materias del plan de estudios.
e Evaluacién dela operacion y desempefio de los tutores.
e Actualizacién del estudio de opinién de empleadores.

e Analisis de la vigencia de los objetivos del programa al concluir la
generacion tomando en cuenta los retos y tendencias y el avance disciplinar

en las areas de Auditoria, Finanzas, Fiscal y Contabilidad Gubernamental.

e Trayectorias escolares, indices de reprobacién, desercion, eficiencia

terminal y tasas de titulacion.
Evaluacion externa
e Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
e Estudios de mercado laboral.

e Estudio de seguimiento de egresados.
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e Investigacion continla de las necesidades del sector productivo y de
gobierno.
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